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1  ª   PARTE  

LEIS E DECRETOS

Sem alteração.

2  ª   PARTE  
ATOS ADMINISTRATIVOS

MINISTÉRIO DA DEFESA

PORTARIA SEPESD-MD Nº 5.731, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2025

Aprova o Programa Desportivo Militar para o ano 
de 2026.

O SECRETÁRIO DE PESSOAL, SAÚDE, DESPORTO E PROJETOS SOCIAIS DO MINISTÉRIO DA 
DEFESA, no uso das atribuições conferidas pelo art. 48, inciso X, e pelo art. 67, do Anexo I, do Decreto nº 
11.337,  de  1º  de  janeiro  de  2023,  e  de  acordo  com  o  que  consta  do  Processo  Administrativo  nº  
60501.000338/2025-17, resolve:

Art. 1º Fica aprovado o Programa Desportivo Militar para o ano de 2026, na forma do 
Anexo.

Parágrafo único. A participação nas competições e a realização dos eventos constantes do 
Programa Desportivo Militar para o ano de 2026 e em outros não previstos no Anexo, mediante convites  
oficiais, ocorrerão de acordo com a disponibilidade de recursos orçamentários e financeiros.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

NOTA: Portaria publicada na íntegra no DOU nº 246, de 26 DEZ 25 – Seção 1, e disponível no Portal da  
Imprensa  Nacional,  na  internet  https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-sepesd-md-n-5731-de-23-
de-dezembro-de-2025-677982296.

MINISTÉRIO DA GESTÃO E DA INOVAÇÃO EM SERVIÇOS PÚBLICOS

PORTARIA SPU/MGI Nº 11.424, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2025

Delega  competências  para  as  autoridades  que 
menciona para a prática de atos administrativos.

A  SECRETÁRIA  DO  PATRIMÔNIO  DA  UNIÃO,  DO  MINISTÉRIO  DA  GESTÃO  E  DA 
INOVAÇÃO EM SERVIÇOS PÚBLICOS, no uso das atribuições que lhe confere o art. 12 da Lei nº 9.784, de 
29 de janeiro de 1999, e tendo em vista os artigos 44, inciso I e 64 do Decreto nº 12.102, de 8 de julho  
de 2024 a Portaria MGI nº 11.384, de 23 de dezembro de 2025, resolve:

Art. 1º Fica delegada aos Superintendentes do Patrimônio da União a competência para:

I - assinatura dos termos, contratos e demais instrumentos jurídicos que formalizam atos 
de incorporação ou de destinação de imóveis, após autorização pelas instâncias competentes;
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NOTA: Portaria publicada na íntegra no DOU nº 246, de 26 DEZ 25 – Seção 1, e disponível no Portal da  
Imprensa Nacional, na internet https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-spu/mgi-n-11.424-de-24-de-
dezembro-de-2025-677988935.

ESTADO-MAIOR DO EXÉRCITO

PORTARIA – EME/C Ex Nº 1.675, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2025

Altera dispositivos da Portaria – EME/C Ex nº 1.203, 
de 5 de dezembro de 2023, que aprovou o Plano de 
Cursos e Estágios Gerais no Exército Brasileiro para 
o ano de 2025 (PCE-EB/2025).

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXÉRCITO, no uso das atribuições que lhe conferem o 
art. 38, incisos I e II do Regulamento da Lei de Ensino do Exército, aprovado pelo Decreto nº 3.182, de 23 
de setembro de 1999, o art. 4º, inciso VII, combinado com o art. 7º, incisos X e XI do Regulamento do 
Estado-Maior do Exército (EB10-R-01.007), aprovado pela Portaria do Comandante do Exército nº 1.780, 
de 21 de junho de 2022, e a letra "a" do número 5 da Diretriz para Elaboração do Plano de Cursos e  
Estágios Gerais no Exército Brasileiro (EB20-D-01.041), aprovada pela Portaria – EME/C Ex nº 1.092-EME, 
de 12 de julho de 2023, e considerando o que consta nos autos 64535.049285/2025-98, resolve:

Art. 1º  Fica alterada a Portaria – EME/C Ex nº 1.203, de 5 de dezembro de 2023, que 
passa a vigorar com as seguintes alterações:

"PLANO DE CURSOS E ESTÁGIOS GERAIS NO EXÉRCITO BRASILEIRO PARA O ANO DE 2025

1. CURSOS DESTINADOS A OFICIAIS

(...)

h. Cursos de Especialização e Extensão para Oficiais

Alterar:

GESTOR DIREÇÃO CURSO

TOTAL DE VAGAS

EB
OO NA

DE PARA

... ... ... ... ...

CML ...
Mestre de Salto 3º Turno 22 6 ... ...

Básico de Montanhismo 2º Turno 19 16 ... ...

... ... ... ... …

CMP ... Ações de Comandos 30 33 ...

2. CURSOS DESTINADOS A SUBTENENTES E SARGENTOS

a. Cursos de Formação e Graduação para Sargentos (CFGS)

(Formação Básica/2025  - Qualificação/2026)

(…)

b. Qualificações Militares (QMS) para os Cursos de Formação e Graduação para Sargentos

1) Combatente/Logística/Aviação
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Alterar de:

Estb Ens QMS
VAGAS

Sexo Masculino Sexo Feminino

ESA

Infantaria 24,0 % -

Cavalaria 9,0 % -

Artilharia 9,5 % -

Engenharia 9,0 % -

Comunicações 17,5 % -

EsSLog

Intendência 7,0 % 25,0 %

Topografia 2,0 % 5,0 %

Material Bélico – Manutenção de Armamento 3,5 % 10,0 %

Material Bélico – Mecânico Operador 1,0 % 5,0 %

Material Bélico – Manutenção de Viatura Automóvel 10,0 % 30,0 %

Material Bélico – Manutenção de Viatura Blindada 1,5 % 5,0 %

Manutenção de Comunicações 4,0 % 15,0 %

CIAvEx
Aviação – Apoio - -

Aviação – Manutenção 2,0 % 5,0 %

TOTAL DE VAGAS 100 % 100 %

Para:

Estb Ens QMS
VAGAS

Sexo Masculino Sexo Feminino

ESA

Infantaria 24,0 % -

Cavalaria 9,0 % -

Artilharia 9,5 % -

Engenharia 9,0 % -

Comunicações 17,5 % -

EsSLog

Intendência 6,8 % 23,0 %

Topografia 2,4 % 7,3 %

Material Bélico – Manutenção de Armamento 3,5 % 10,0 %

Material Bélico – Mecânico Operador 1,0 % 5,0 %

Material Bélico – Manutenção de Viatura Automóvel 10,0 % 30,0 %

Material Bélico – Manutenção de Viatura Blindada 1,5 % 5,0 %

Manutenção de Comunicações 3,8 % 14,7 %

CIAvEx
Aviação – Apoio - -

Aviação – Manutenção 2,0 % 5,0 %

TOTAL DE VAGAS 100 % 100 %

b. Cursos de Especialização e Extensão para Subtenentes e Sargentos

Alterar:

GESTOR DIREÇÃO CURSO

TOTAL DE VAGAS

EB
OO NA

DE PARA

... ... ... ... ...

CML ... Mestre de Salto 3º Turno 22 3 ... ...
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GESTOR DIREÇÃO CURSO
TOTAL DE VAGAS

EB OO NA

... Básico de Montanhismo 2º Turno 20 23 ...

... ... ... ... ...

CMP ... Ações de Comandos 70 67 ...

3. ESTÁGIOS GERAIS PARA OFICIAIS

Alterar:

GESTOR DIREÇÃO ESTÁGIO

TOTAL DE VAGAS

EB
OO NA

DE PARA

... ... ... ... ...

DECEx ...
Defesa Antiaérea – 1ª Fase (EAD) 20 21 ...

Defesa Antiaérea – 2ª Fase (Pres) 20 (c) 21 (c) ...

... ... ... ... ...

CML ... Mestre de Salto Livre 3º Turno 8 9 …

... ... ... ... ...

Incluir:

GESTOR DIREÇÃO ESTÁGIO
TOTAL DE VAGAS

EB OO NA

CMP CI Op Esp Mergulho a Ar e Resgate Turno Extra 10 -

Legenda:
(...)
(c) concludentes da 1ª fase com aproveitamento;

3. ESTÁGIOS GERAIS PARA SUBTENENTES E SARGENTOS

Incluir:

GESTOR DIREÇÃO ESTÁGIO
TOTAL DE VAGAS

EB OO NA

CMP CI Op Esp Mergulho a Ar e Resgate Turno Extra 10 -

………………………………………………………………………………………………………."(NR)

Art. 2º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PORTARIA – EME/C Ex Nº 1.676, DE 23 DE   DEZEMBRO DE 2025  

Altera dispositivos da Portaria – EME/C Ex nº 1.478, 
de 19 de dezembro de 2024, que aprovou o Plano 
de Cursos e Estágios  Gerais  no Exército Brasileiro 
para o ano de 2026 (PCE-EB/2026).

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXÉRCITO, no uso das atribuições que lhe conferem o 
art. 38, incisos I e II do Regulamento da Lei de Ensino do Exército, aprovado pelo Decreto nº 3.182, de 23 
de setembro de 1999, o art. 4º, inciso VII, combinado com o art. 7º, incisos X e XI do Regulamento do 
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Estado-Maior do Exército (EB10-R-01.007), aprovado pela Portaria do Comandante do Exército nº 1.780, 
de 21 de junho de 2022, e a letra "a" do número 5 da Diretriz para Elaboração do Plano de Cursos e  
Estágios Gerais no Exército Brasileiro (EB20-D-01.041), aprovada pela Portaria – EME/C Ex nº 1.092-EME, 
de 12 de julho de 2023, e considerando o que consta nos autos 64535.049284/2025-43, resolve:

Art. 1º  Fica alterada a Portaria – EME/C Ex nº 1.478, de 19 de dezembro de 2024, que 
passa a vigorar com as seguintes alterações:

"PLANO DE CURSOS E ESTÁGIOS GERAIS NO EXÉRCITO BRASILEIRO PARA O ANO DE 2026

1. CURSOS DESTINADOS A OFICIAIS

(…)

d. Cursos do Instituto Militar de Engenharia (IME)

(…)

4) Cursos de Pós-Graduação

Alterar:

CURSO ESPECIALIDADE

VAGAS

Of EB
CIVIL OO NA

DE PARA

MESTRADO

... ... ... ... ...

Engenharia de Defesa 29 26 ... ... ...

... ... ... ... ...

Engenharia Nuclear - 3 ... ... ...

... ... ... ... ...

TOTAL DE VAGAS 69 ... ... ...

CURSO ESPECIALIDADE

VAGAS

Of EB
CIVIL OO NA

DE PARA

DOUTORADO

... ... ... ... ...

Engenharia de Defesa 9 8 ... ... ...

... ... ... ... ...

Química 2 3 ... ... ...

TOTAL DE VAGAS 26 ... ... ...

(…)

h. Cursos de Especialização e Extensão para Oficiais

Alterar:

GESTOR DIREÇÃO CURSO

TOTAL DE VAGAS

EB
OO NA

DE PARA

... ... ... ... ...

CIE ... Avançado de Inteligência – 1ª Fase (EAD) 37 36 de: 3
para: 4

Boletim do Exército nº 1, de 2 de dezembro de 2026 - 12



Avançado de Inteligência – 2ª Fase (Pres) 37 (b) 36 (b) de: 3 (b)
para: 4 (b)

... ... ... ... ...

DECEx ...
Comunicação Social – 1ª Fase (EAD) 15 16 ...

Comunicação Social – 2ª Fase (Pres) 15 (b) 16 (b) ...

... ... ... ... ... ...

CML ... Básico Paraquedista 1º Turno 10 (g) 15 (g) ...

... ... ... ... ...

Incluir:

GESTOR DIREÇÃO CURSO
TOTAL DE VAGAS

EB OO NA

DCT CIGE Avançado de Guerra Cibernética Turno Extra 9 (l) -

... ... ... ... ...

DECEx OCEx Especialização Lato Sensu em Radiologia Odontológica e 
Imaginologia 4 8 -

... ... ... ... ...

CMA CIGS Operações na Selva categoria A 30 -

Legenda:
(…)
(b) concludentes da 1ª fase com aproveitamento;
(…)
de: 
(g) 3 (três) vagas para oficiais do Serviço de Saúde egressos da ESFCEx e 7 (sete) vagas destinadas a oficiais instrutores de  
estabelecimentos de ensino;
para:
(g) 3 (três) vagas destinadas a oficiais do Serviço de Saúde egressos da ESFCEx, 7 (sete) vagas destinadas a oficiais instrutores  
de estabelecimentos de ensino, 2 (duas) vagas destinadas a militares de carreira egressos do último ano de formação do 
IME/2025, 2 (duas) vagas destinadas a militares do 1º Batalhão de Ações de Comandos e 1 (uma) vaga destinada a Of do QCM, 
do Cmdo 4ª RM;
(l) vagas destinadas exclusivamente a instrutores do CIGE.

2. CURSOS DESTINADOS A SUBTENENTES E SARGENTOS

(…)

c. Curso de Aperfeiçoamento de Sargentos (CAS)

1) 1ª Fase (EAD):

Alterar:
Estb Ens QMS TOTAL DE VAGAS

... ... ... ...

de: EsIE
para: EASA

CAS–09 Mecânico Operador

Todos os 2º sargentos promovidos 
em 2026, mais os remanescentes 
promovidos em anos anteriores.

CAS–10 Intendência

CAS–11 Manutenção Comunicações

CAS–12 Topografia

CAS–15 Aviação – Manutenção

CAS–16 Aviação – Apoio

... CAS–17 Músico
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Incluir:
Estb Ens QMS TOTAL DE VAGAS

EASA CAS–18 Manutenção de Viatura Blindada A partir da Turma 2020.

d. Cursos de Especialização e Extensão para Subtenentes e Sargentos

Alterar:

GESTOR DIREÇÃO CURSO

TOTAL DE VAGAS

EB
OO NA

DE PARA

... ... ... ... ...

CIE ...

Básico de Inteligência – 1ª Fase (EAD)
Turno Extra

30 ...

Básico de Inteligência – 2ª Fase (Pres) 30 (a) (n) ...

Inteligência Cibernética – 1ª Fase (EAD) 14 18 ...

Inteligência Cibernética – 2ª Fase (Pres) 14 (a) 18 (a) ...

... ... ... ... ...

COTER ...
Inspetor de Aviação/Manutenção – 1ª Fase (EAD) 15 20 ...

Inspetor de Aviação/Manutenção – 2ª Fase (Pres) 15 (a) 20 (a) ...

... ... ... ... ...

DCT ...

Operador de Comunicação Audiovisual – 
1ª Fase (EAD) 18 21 ...

Operador de Comunicação Audiovisual –
2ª Fase (Pres) 18 (a) 21 (a) …

... ... ... ... ...

CML ... Básico Paraquedista 1º Turno 180 (j) 182 (j) -

... ... ... ... ...

CMS ...

Operação de VB GUARANI – 1ª Fase (EAD) 19 20 ...

Operação de VB GUARANI – 2ª Fase (Pres) 19 (a) 20 (a) ...

... ... ...

Manutenção de Chassi de VB GUARANI – 1ª Fase (EAD) 20 21 ...

Manutenção de Chassi de VB GUARANI –2ª Fase (Pres) 20 (a) 21 (a) ...

Cancelar:

GESTOR DIREÇÃO CURSO
TOTAL DE VAGAS

EB OO NA

CMS CI Bld

Manutenção dos Sistemas de Armas de VB GUARANI – 1ª Fase 
(EAD) 14 -

Manutenção dos Sistemas de Armas de VB GUARANI – 2ª Fase 
(Pres) 14 (a) -

Incluir:

GESTOR DIREÇÃO CURSO
TOTAL DE VAGAS

EB OO NA

DCT CIGE Avançado de Guerra Cibernética Turno Extra 2 (o) -

CMS CI Bld

Manutenção dos Sistemas de Armas Remotamente Controladas – 
1ª Fase (EAD) 14 -

Manutenção dos Sistemas de Armas Remotamente Controladas – 
2ª Fase (Pres) 14 (a) -
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Legenda:
(a) concludentes da 1ª fase com aproveitamento;
(...)
de:
(j) 130 (cento e trinta) vagas destinadas aos 3º Sgt egressos dos CFGS, 10 (dez) vagas destinadas aos monitores dos estabeleci -
mentos de ensino;
para:
(j) 130 (cento e trinta) vagas destinadas aos 3º Sgt egressos dos CFGS, 10 (dez) vagas destinadas aos monitores dos estabeleci -
mentos de ensino, 40 (quarenta) vagas destinadas a militares pré-selecionados para o Curso de Precursor Paraquedista/2026,  
com, no mínimo, 10 (dez) vagas destinadas a militares da guarnição do Rio de Janeiro-RJ e 2 (duas) vagas destinadas exclusi-
vamente a militares do 1º Batalhão de Ações de Comandos;
(…)
de:
(n) 15 (quinze) vagas destinadas exclusivamente a militares da guarnição de Brasília-DF e 15 (quinze) vagas destinadas aos de-
mais C Mil A.
para:
(n) 4 (quatro) vagas destinadas exclusivamente a militares da guarnição de Brasília-DF, 11 (onze) vagas destinadas exclusiva-
mente a militares da guarnição do Rio de Janeiro-RJ e 15 (quinze) vagas destinadas aos demais C Mil A;
(o) vagas destinadas exclusivamente a monitores do CIGE.

3. ESTÁGIOS GERAIS PARA OFICIAIS

Alterar:

GESTOR DIREÇÃO ESTÁGIO

TOTAL DE VAGAS

EB
OO NA

DE PARA

Gab Cmt Ex Assessoramento Jurídico no Exército Brasileiro 40 70 -

... ... ... ... ...

CMSE ...
Operações Urbanas – 1ª Fase (EAD) 30 20 ...

Operações Urbanas – 2ª Fase (Pres) 30 (l) 20 (l) ...

Cancelar:

GESTOR DIREÇÃO ESTÁGIO
TOTAL DE VAGAS

EB OO NA

COTER CIAvEx Gerente de Manutenção de Aeronave COUGAR 2 -

Incluir:

GESTOR DIREÇÃO ESTÁGIO
TOTAL DE VAGAS

EB OO NA

DCT 2º CGEO
Geoinformação Aplicada – 1ª Fase (EAD) 4 1

Geoinformação Aplicada – 2ª Fase (Pres) 4 (a) 1

Legenda:
(...)
(a) concludentes da 1ª fase com aproveitamento;
(…)
(l) 20% (vinte por cento) das vagas destinadas ao CMSE e 80% (oitenta por cento) das vagas destinadas aos demais C Mil A.
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4. ESTÁGIOS GERAIS PARA SUBTENENTES E SARGENTOS

Alterar:

GESTOR DIREÇÃO ESTÁGIO

TOTAL DE VAGAS

EB
OO NA

DE PARA

... ... ... ... ...

DECEx ... Saúde Operacional/Atendimento Pré-Hospitalar Tático 
(APHT) Nível III 20 26 ...

... ... ... ... ...

CMSE ...
Operações Urbanas – 1ª Fase (EAD) 30 20 …

Operações Urbanas – 2ª Fase (Pres) 30 (j) 20 (j) …

Cancelar:

GESTOR DIREÇÃO ESTÁGIO
TOTAL DE VAGAS

EB OO NA

COTER CIAvEx

Habilitação à Manutenção da Aeronave COUGAR 8 (f) -

Mecânico de Motores MAKILA 1A1 4 -

Qualificação ao Voo com Óculos de Visão Noturna – 
1º Nível (SVN/1) 2º Turno 8 -

... ... ... ... ...

DCT 2º CGEO Sensoriamento Remoto e Sistemas de Informações Geográficas 8 7 -

Incluir:

GESTOR DIREÇÃO ESTÁGIO
TOTAL DE VAGAS

EB OO NA

DCT 2º CGEO
Geoinformação Aplicada  – 1ª Fase (EAD) 4 1

Geoinformação Aplicada – 2ª Fase (Pres) 4 (b) 1

Legenda:
(...)
(b) concludentes da 1ª fase com aproveitamento;
(…)
(f) mínimo de 4 (quatro) vagas destinadas a militares da guarnição de Taubaté-SP;
(...)
(j) 20% (vinte por cento) das vagas destinadas ao CMSE e 80% (oitenta por cento) das vagas destinadas aos demais C Mil A.

..…………………………………………………………………………………………………………." (NR)

Art. 2º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PORTARIA – EME/C Ex Nº 1.677 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2025

Aprova  o  Plano  de  Cursos  e  Estágios  Gerais  no 
Exército  Brasileiro  para  o  ano  de  2027 
(PCE-EB/2027).

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXÉRCITO,  no uso das atribuições que lhe conferem o 
art. 38, incisos I e II, do Regulamento da Lei de Ensino do Exército, aprovado pelo Decreto nº 3.182, de 
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23 de setembro de 1999, o art. 4º, inciso VII, combinado com o art. 7º, incisos X e XI, do Regulamento do 
Estado-Maior do Exército (EB10-R-01.007), aprovado pela Portaria do Comandante do Exército nº 1.780, 
de 21 de junho de 2022, e a letra "a", do número 5 da Diretriz para Elaboração do Plano de Cursos e  
Estágios Gerais no Exército Brasileiro (EB20-D-01.041), aprovada pela Portaria – EME/C Ex nº 1.092, de 
12 de julho de 2023, e considerando o que consta nos autos 64535.049293/2025-34, resolve:

Art. 1º  Fica aprovado o Plano de Cursos e Estágios Gerais no Exército Brasileiro para o 
ano de 2027 (PCE-EB/2027).

Art. 2º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PLANO DE CURSOS E ESTÁGIOS GERAIS NO EXÉRCITO BRASILEIRO PARA O ANO DE 2027

1. CURSOS DESTINADOS A OFICIAIS

a. Cursos da Escola de Comando e Estado-Maior do Exército (ECEME)

1) Cursos de Política, Estratégia e Alta Administração do Exército (CPEAEx)
ESPECIFICAÇÃO VAGAS

Oficiais com o Curso de Altos Estudos 
Militares

CCEM/Armas, QMB e Sv Int 40

CDEM 2

CCEM/Med 2

Outras Organizações (OO)
Marinha do Brasil 2

Força Aérea Brasileira 2

Nações Amigas 10

TOTAL DE VAGAS 58

2) Cursos de Altos Estudos Militares (CAEM)

a) Vagas destinadas ao CAEM/2027
ESPECIFICAÇÃO TOTAL DE VAGAS

1º Ano do CCEM/Armas, QMB e
Sv Int

Processo Seletivo aos CAEM/2026
(PS/CAEM/2026) Até 160

CCEM-Med/2027
PS/CAEM/2025 6

PS/CAEM/2026 6

b) Vagas para compor CAEM/2028 e 2029, para fins de planejamento
ESPECIFICAÇÃO TOTAL DE VAGAS

1º Ano do CCEM – Armas, QMB e
Sv Int/2028

PS/CAEM/2026
Até 160

PS/CAEM/2027

CDEM/2028
PS/CAEM/2026 6

PS/CAEM/2027 6

CCEM-Med/2029
PS/CAEM/2027 6

PS/CAEM/2028 6

c) As vagas para o 2º Ano do Curso de Comando e Estado-Maior das Armas, Quadro de Material  
Bélico e Serviço de Intendência (CCEM/Armas/QMB e Sv Int) correspondem ao número de oficiais que 
concluírem com aproveitamento o 1º Ano em 2026.

d) Os critérios para a reversão das vagas não preenchidas no Curso de Comando e Estado-Maior para 
Oficiais Médicos (CCEM/Med) e no Curso de Direção para Engenheiros Militares (CDEM), ambos da  
ECEME, são os seguintes:
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(1) para o CDEM do ano de 2028:

(a) as vagas não preenchidas no PS/CAEM/2026, independentemente do motivo, serão revertidas 
para os candidatos aprovados excedentes no PS/CAEM/2027; e

(b)  havendo  vagas  não  preenchidas  no  PS/CAEM/2027,  estas  serão  destinadas  aos  candidatos 
aprovados excedentes no PS/CAEM/2026.

(2) para o CCEM/Med do ano de 2029:

(a) as vagas não preenchidas no PS/CAEM/2027, independentemente do motivo, serão revertidas 
para os candidatos aprovados excedentes no PS/CAEM/2028; e

(b)  havendo  vagas  não  preenchidas  no  PS/CAEM/2028,  estas  serão  destinadas  aos  candidatos 
aprovados excedentes no PS/CAEM/2027.

e) Vagas destinadas a oficiais das nações amigas (ONA)
ESPECIFICAÇÃO TOTAL DE VAGAS

CCEM/ONA 15

3) Curso de Preparação aos Cursos de Altos Estudos Militares e equivalentes
ESPECIFICAÇÃO TOTAL DE VAGAS

CP/CAEM Até 600

b. Cursos da Escola de Aperfeiçoamento de Oficiais (EsAO)

1) Curso de Aperfeiçoamento de Oficiais (CAO)

a) Armas e Logística

ESPECIFICAÇÃO TOTAL DE VAGAS

1º Ano CAO – (EAD) Tu Form 2019 (a) (b) (c) (d)

2º Ano CAO – Presencial (Pres)

Concludentes do 1º Ano CAO –(EAD), 
acrescidas de até 8 (oito) vagas em cada 
arma e 10 (dez) vagas no CAO Logística, 
destinadas a militares não pertencentes 

ao EB.

Legenda:
(a) mais os remanescentes de turmas anteriores;
(b) acrescida 1 (uma) vaga em cada arma e Logística, destinada à Marinha do Brasil;
(c) acrescidas 2 (duas) vagas na arma de Infantaria, destinadas à Força Aérea Brasileira; e
(d) a disponibilidade de vagas está condicionada à capacidade máxima prevista para cada curso.

b) Quadro de Oficiais Médicos
ESPECIFICAÇÃO TOTAL DE VAGAS

CAO – (EAD e Pres) Tu Form/2019 (a) (b)

Legenda:
(a) mais os remanescentes de turmas anteriores; e
(b) a 2ª fase ((Pres)encial) será composta pelos concludentes da Fase (EAD), com aproveitamento.

2) Curso de Aperfeiçoamento Militar (CAM) – demais quadros
MODALIDADE QUADRO/SERVIÇO TOTAL DE VAGAS

CAM – (EAD) QEM, QCO, QOD, QOF e QCM Tu Form/2019 (a)

Legenda:
(a) mais os remanescentes de turmas anteriores.
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c. Cursos de Formação e Graduação de Oficiais de Carreira das Armas, do Quadro de Material Bélico 
e do Serviço de Intendência

1) Início da formação básica realizada na Escola Preparatória de Cadetes do Exército (EsPCEx) na 
sistemática de ensino por competências.

ESPECIFICAÇÃO TOTAL DE VAGAS

Início da Formação Básica
Sexo Masculino 400

Sexo Feminino 40 (a)

Legenda:
(a) 45% das vagas destinadas ao Serviço de Intendência, 25% das vagas destinadas ao Quadro de Material Bélico e 30% das  
vagas destinadas à arma de Comunicações em 2029, na Academia Militar das Agulhas Negras (AMAN).

2) 1º Ano: na AMAN, na sistemática de ensino por competências – concludentes da EsPCEx em 2026.

3) 2º Ano: na AMAN, na sistemática de ensino por competências – cadetes concludentes do 1º Ano 
na AMAN em 2026.

ARMA/QUADRO/SERVIÇO VAGAS

Infantaria 32,0 %

Cavalaria 14,0 %

Artilharia 16,0 %

Engenharia 10,0 %

Comunicações 8,0 %

Material Bélico 7,0 %

Intendência 13,0 %

TOTAL DE VAGAS 100 %

4) 3º Ano: na AMAN, na sistemática de ensino por competências – cadetes concludentes do 2º Ano 
na AMAN em 2026.

5) 4º Ano: na AMAN, na sistemática de ensino por competências – cadetes concludentes do 3º Ano 
da AMAN em 2026.

ESPECIFICAÇÃO TOTAL DE VAGAS

Formação e Graduação de Oficiais da Linha de Ensino Militar Bélico para Militares 
de Nações Amigas (a) 15

Legenda:
(a) Realizado na AMAN no período de 4 anos, conforme a Port nº 285-EME, de 9 DEZ 14.

d. Cursos do Instituto Militar de Engenharia (IME)

1) Curso de Formação de Oficiais do Instituto Militar de Engenharia (CForm IME)
ESPECIALIDADE VAGAS

Cartográfica 2

Computação 4

Comunicações 3

Eletrônica 2

Elétrica 3

Fortificação e Construção 7

Materiais 1

Mecânica e de Armamento 3

Mecânica e de Automóveis 1

Química 1
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ESPECIALIDADE VAGAS

Produção 1

Aeronáutica 1

Nuclear 1

TOTAL DE VAGAS 30

2) Curso de Graduação em Engenharia (oriundos da AMAN), conforme Port nº 193-EME, de 23 SET 13
ESPECIALIDADE VAGAS

2º ANO
(Tu 2030) BÁSICO COMPLEMENTAÇÃO 15

3º ANO
(Tu 2029)

Cartográfica 2

Computação 6

Comunicações 1

Elétrica 1

Eletrônica 1

Fortificação e Construção 2

Mecânica e de Armamento 1

Química 1

TOTAL DE VAGAS 15

3) Cursos de Formação e Graduação em Engenharia (ativa e reserva)

ESPECIALIDADE
TOTAL DE VAGAS

A R OO NA

1º ANO
(Tu 2031) BÁSICO 70 30 -

3º ANO
(Tu 2029)

Cartográfica 12,0% 

(a) (a)

Computação 20,0%

Comunicações 10,0%

Elétrica 6,0%

Eletrônica 10,0%

Fortificação e Construção 12,0%

Materiais 4,0%

Mecânica e de Armamento 8,0%

Mecânica e de Automóveis 8,0%

Química 10,0%

TOTAL 100% - -

Legenda:

(a) Distribuição a cargo do Departamento de Ciência e Tecnologia (DCT).

4) Cursos de Pós-Graduação

CURSO ESPECIALIDADE
VAGAS

Of EB CIVIL OO NA

MESTRADO Ciência dos Materiais 8 50 5 5

Engenharia Cartográfica 5 - - -

Engenharia de Defesa 30 40 10 10

Engenharia de Transportes 5 30 2 -

Engenharia Elétrica 5 10 2 1
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CURSO ESPECIALIDADE VAGAS

Engenharia Mecânica 4 10 3 2

Engenharia Nuclear 5 35 4 3

Química 4 15 1 2

Sistemas e Computação 6 25 4 1

TOTAL DE VAGAS 72 215 31 24

CURSO ESPECIALIDADE VAGAS

DOUTORADO

Ciência dos Materiais 5 50 5 5

Engenharia de Defesa 11 50 15 10

Engenharia Elétrica 5 10 5 2

Engenharia de Transportes 5 21 2 2

Química 3 15 3 3

TOTAL DE VAGAS 29 146 30 22

5) Curso de Preparação ao Instituto Militar Engenharia (CP/IME)

ESPECIFICAÇÃO TOTAL DE VAGAS

Curso de Preparação ao Instituto Militar Engenharia 90

e. Cursos da Escola de Saúde e Formação Complementar do Exército (ESFCEx)

1) Curso de Formação de Oficiais Médicos (CFO Med)

ESPECIALIDADE VAGAS

Anestesiologia 5

Cancerologia/Oncologia 10

Cardiologia 4

Cardiologia Intervencionista (Hemodinâmica) 3

Cirurgia de Cabeça e Pescoço 1

Cirurgia Geral 6

Cirurgia de Mão 1

Cirurgia Vascular 2

Clínica Médica 2

Endocrinologia 2

Endoscopia Digestiva 4

Geriatria 1

Ginecologia e Obstetrícia 4

Hematologia e Hemoterapia 4

Infectologia 2

Mastologia 3

Medicina da Família – Saúde da Família 10

Medicina Intensiva 10

Medicina Intensiva Pediátrica 1

Nefrologia 2

Neonatalogia 2

Neurologia 3
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ESPECIALIDADE VAGAS

Neurocirurgia 3

Oftalmologia 3

Ortopedia/Traumatologia 4

Ortopedia/Traumatologia (cirurgia de joelho) 2

Ortopedia/Traumatologia (cirurgia de ombro) 1

Otorrinolaringologia 3

Patologia 1

Pediatria 5

Pneumologia 2

Proctologia 5

Psiquiatria 8

Radiologia 7

Reumatologia 1

Sem Especialidade 22

Urologia 3

TOTAL DE VAGAS 152 (a)

Legenda:
(a) as vagas serão distribuídas regionalmente conforme edital do concurso de admissão.

2) Curso de Formação de Oficiais Farmacêuticos (CFO Farm)

ESPECIALIDADE TOTAL DE VAGAS

Farmácia 5

Farmácia Oncológica 3

TOTAL DE VAGAS 8

3) Curso de Formação de Oficiais Dentistas (CFO Dent)

ESPECIALIDADE VAGAS

Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial 3

Dentística Restauradora 1

Implantodontia 1

Odontologia Hospitalar 3

TOTAL DE VAGAS 8

4) Curso de Formação de Oficiais do Quadro Complementar (CFO/QCO)

ÁREA VAGAS

Administração 4

Ciências Contábeis 3

Comunicação Social (Jornalismo) 1

Direito 3

Economia 2

Enfermagem 12

Estatística 1
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ÁREA VAGAS

Informática 3

Pedagogia 1

Psicologia 1

Veterinária 1

Magistério

Biologia 2

Geografia 3

História 2

Inglês 3

Italiano 1

Matemática 4

Português 4

Química 4

Magistério Física 2

TOTAL DE VAGAS 57

5) Curso de Formação de Capelães Militares (CFO/QCM)

ÁREA VAGAS

Padre Católico Apostólico Romano 2 (a)

Legenda:
(a) vagas destinadas ao ingresso no Quadro de Capelães Militares, de acordo com o art. 19 da Lei nº 6.923, de 29 de junho de  
1981.

f. Cursos e Estágio de Pós-Graduação Stricto Sensu 

GESTOR DIREÇÃO CURSO TOTAL DE VAGAS

DECEx

ECEME

Doutorado Acadêmico em Ciências Militares, com Ênfase em 
Defesa 12 (a)

Mestrado Acadêmico em Ciências Militares, com Ênfase em 
Defesa 20 (a)

EsAO Mestrado Profissional em Ciências Militares, com Ênfase em 
Gestão Operacional 30 (a)

CEP Mestrado Profissional em Ciências Militares, com Ênfase em 
Educação 10 (a)

DGP IBEx Mestrado Acadêmico em Defesa Biológica 4 (a)

GESTOR DIREÇÃO ESTÁGIO TOTAL DE VAGAS

DECEx ECEME Pós-Doutorado Acadêmico em Ciências Militares, com 
Ênfase em Defesa 10 (a)

Legenda:
(a) vagas distribuídas conforme processo seletivo e edital específico, conduzido pelo estabelecimento de 
ensino e o Departamento de Educação e Cultura do Exército.
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g. Cursos de Pós-Graduação Lato Sensu para Oficiais Médicos

GESTOR DIREÇÃO CURSO TOTAL DE VAGAS

DECEx OMS Pós-Graduação Lato Sensu de Especialização (a) 40

(a) Especialidades a serem definidas pelo Departamento-Geral do Pessoal/Diretoria de Saúde (DGP/D Sau).

h. Cursos de Especialização e Extensão para Oficiais

GESTOR DIREÇÃO CURSO
TOTAL DE VAGAS

EB OO NA

EME

Preparação para o Comando, Chefia e Direção de 
Organizações Militares e Postos Médicos de Guarnição 

(CPCOM) – 1ª e 2ª Fase (EAD)
(a) -

Preparação para o Comando, Chefia e Direção de 
Organizações Militares e Postos Médicos de Guarnição 

(CPCOM) – 3ª Fase (Pres)
(b) -

CIE EsIMEx
Avançado de Inteligência – 1ª Fase (EAD) 37 3

Avançado de Inteligência – 2ª Fase (Pres) 37 (b) 3 (b)

CIE EsIMEx

Básico de Inteligência – 1ª Fase (EAD) 28 2

Básico de Inteligência – 2ª Fase (Pres) 28 (b) 2 (b)

Geointeligência para Oficiais de Forças Auxiliares, Nações 
Amigas e Integrantes do Sistema Brasileiro de Inteligência - 16

Inteligência Cibernética – 1ª Fase (EAD) 15 -

Inteligência Cibernética – 2ª Fase (Pres) 15 (b) -

Inteligência Prospectiva – 1ª Fase (EAD) 5 35

Inteligência Prospectiva – 2ª Fase (Pres) 5 (b) 35 (b)

Inteligência de Sinais – 1ª Fase (EAD) 5 -

Inteligência de Sinais – 2ª Fase (Pres) 5 (b) -

COTER

CEP
Avançado de Operações Psicológicas – 1ª Fase (EAD) 7 -

Avançado de Operações Psicológicas – 2ª Fase (Pres) 7 (b) -

CIAvEx

Avançado de Aviação – 1ª Fase (EAD) 15 -

Avançado de Aviação – 2ª Fase (Pres) 15 (b) -

Gerência Administrativa de Aviação do Exército 3 -

Gerência de Manutenção de Aeronaves 4 -

Gerência de Manutenção de Aviônicos 3 -

Observador Aéreo – 1ª Fase (EAD) 6 1

Observador Aéreo – 2ª Fase (Pres) 6 (b) 1 (b)

Piloto de Aeronaves 16 2 -

Piloto de Combate – 1ª Fase (EAD) 16 2 -

Piloto de Combate – 2ª Fase (Pres) 16 (b) 2 (b) -

Pilotagem Tática 10 2 -

DCT CIGE Básico de Guerra Eletrônica – 1ª Fase (EAD) 18 2 -

Básico de Guerra Eletrônica – 2ª Fase (Pres) 18 (b) 2 (b) -

Básico de Guerra Cibernética – 1ª Fase (EAD) 18 2 -

Básico de Guerra Cibernética – 2ª Fase (Pres) 18 (b) 2 (b) -

Planejamento de Guerra Eletrônica e Guerra Cibernética em 
Apoio às Operações – 1ª Fase (EAD)

18 2 -
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GESTOR DIREÇÃO CURSO
TOTAL DE VAGAS

EB OO NA

Planejamento de Guerra Eletrônica e Guerra Cibernética em 
Apoio às Operações – 2ª Fase (Pres) 18 (b) 2 (b) -

EsCom

Gestão de Sistemas Táticos de Comando e Controle – 
1ª Fase (EAD) 10 1 1

Gestão de Sistemas Táticos de Comando e Controle – 
2ª Fase (Pres) 10 (b) 1 (b) 1 (b)

IME Especialização Básica para Concludentes do CFG e C Form 
IME – (EAD) 100 -

DECEx AMAN Especialização Básica para Concludentes do CFO 
Armas/QMB/Sv Int – (EAD) 450 -

CEP

Comunicação Social – 1ª Fase (EAD) 20 3 2

Comunicação Social – 2ª Fase (Pres) 20 (b) 3 (b) 2 (b)

Coordenação Pedagógica – 1ª Fase (EAD) 15 3 (b) 2 (b)

Coordenação Pedagógica – 2ª Fase (Pres) 15 (b) 3 (b) 2 (b)

Operações Psicológicas – 1ª Fase (EAD) 12 -

Operações Psicológicas – 2ª Fase (Pres) 12 (b) -

CEP
Psicopedagogia Escolar – 1ª Fase (EAD) 15 3 (b) 2 (b)

Psicopedagogia Escolar – 2ª Fase (Pres) 15 (b) 3 (b) 2 (b)

CIdEx Português para Militares Estrangeiros - - (c)

EsACosAAe
Artilharia Antiaérea – 1ª Fase (EAD) 30 4 4

Artilharia Antiaérea – 2ª Fase (Pres) 30 (b) 4 (b) 4 (b)

EsEFEx
Instrutor de Educação Física 40 5

Mestre d’Armas 6 4

EsEqEx
Instrutor de Equitação – 1ª Fase (EAD) 10 8 4

Instrutor de Equitação – 2ª Fase (Pres) 10 (d) 8 (d) 4 (d)

ESFCEx

Gestão da Administração Militar 220 -

Gestão e Assessoramento de Estado-Maior (CGAEM) – 
1ª Fase (EAD) 165 (e) -

Gestão e Assessoramento de 
Estado-Maior  (CGAEM) – 2ª Fase (Pres)

1º Turno 55 (d) -

2º Turno 55 (d) -

3º Turno 55 (d)

Especialização Lato Sensu em Administração Hospitalar – 1ª 
Fase (EAD) 20 -

Especialização Lato Sensu em Administração Hospitalar – 2ª 
Fase (Pres) 20 (b) -

Especialização Lato Sensu em Direito Militar – (EAD) 30 -

EsIE Administração do Serviço de Inativos e Pensionistas do 
Exército – 1ª Fase (EAD) 10 -

Administração do Serviço de Inativos e Pensionistas do 
Exército – 2ª Fase (Pres) 10 (b) -

Administração do Serviço de Inativos e Pensionistas do 
Exército Of QAO – 1ª Fase (EAD) 10 -

Administração do Serviço de Inativos e Pensionistas do 
Exército Of QAO – 2ª Fase (Pres) 10 (b) -

Defesa Química, Biológica, Radiológica e Nuclear – 1ª Fase 
(EAD)

10 2 2
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GESTOR DIREÇÃO CURSO
TOTAL DE VAGAS

EB OO NA

Defesa Química, Biológica, Radiológica e Nuclear – 
2ª Fase (Pres) 10 (b) 2 (b) 2 (b)

Defesa Química, Biológica, Radiológica e Nuclear para Of Sv 
Sau e QCO – 1ª Fase (EAD) 10 - 2

Defesa Química, Biológica, Radiológica e Nuclear para Of Sv 
Sau e QCO – 2ª Fase (Pres) 10 (b) - 2 (b)

EsSLog

Gestão de Material Bélico para Of do QMB – 1ª Fase (EAD) 10 -

Gestão de Material Bélico para Of do QMB – 2ª Fase (Pres) 10 (b) -

Especialização em Inspeção de Alimentos – 1ª Fase (EAD) 7 -

Especialização em Inspeção de Alimentos – 2ª Fase (Pres) 7 (b) -

Manutenção de Material Bélico para Of das Armas e do Sv 
Int – 1ª Fase (EAD) 15 1

Manutenção de Material Bélico para Of das Armas e do Sv 
Int – 2ª Fase (Pres) 15 (b) 1 (b)

DECEx

EsSLog

Saúde Operacional/Atendimento
Pré-Hospitalar Tático (APHT) nível I 9 3 2

Saúde Operacional/Atendimento
Pré-Hospitalar Tático (APHT) nível II 2 2

HCE
Cuidado Integral ao Paciente Oncológico 5 -

Perícias Médicas 20 -

HMAR Oncologia Clínica 2 -

OMS

Biologia Molecular (Of Farm) 4 -

Colposcopia 1 -

Implantodontia 2 -

Residência Médica (especialidades) 25 -

Unidade de Emergência (Of Enf) 2 -

Unidade de Emergência (Of Med) 2 -

Video-histeroscopia 2 -

OCEx Especialização Lato Sensu em Disfunção Temporomandibular 
e Dor Orofacial 4 8 -

IBEx Biossegurança e Bioproteção 4 -

DEC CI Eng/
2º B Fv

Desminagem e Neutralização de Artefatos Explosivos (EOD) 
nível 2 – 1ª Fase (EAD) 10 2 2

Desminagem e Neutralização de Artefatos Explosivos (EOD) 
nível 2 – 2ª Fase (Pres) 10 (b) 2 (b) 2 (b)

Equipamento de Engenharia 15 5

Neutralização de Artefatos Explosivos (EOD) nível 3 – 
1ª Fase (EAD) 2 5

Neutralização de Artefatos Explosivos (EOD) nível 3 – 
2ª Fase (Pres) 2 (b) 5 (b)

CMA CIGS

Operações na Selva categoria A 30 -

Operações na Selva categoria B
1º Turno 50 5 5

2º Turno 50 5 5

CML CI Pqdt
GPB

Básico Paraquedista
1º Turno

10 (f) -

100 (g) - -

2º Turno 65 (h) 5 5
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Dobragem, Manutenção de Paraquedas e Suprimento pelo 
Ar (DOMPSA) 10 (i) 1 1

Mestre de Salto

1º Turno 12 (j) -

2º Turno 12 (j) 1 1

3º Turno 12 (j) 1 1

Precursor Paraquedista 18 1 1

1º BPE Polícia do Exército 7 -

CI Op Mth/
11º BI Mth

Avançado de Montanhismo 13 2 1

Básico de Montanhismo
1º Turno 18 2 2

2º Turno 18 2 2

CMNE 4º BPE Polícia do Exército 8 2

CMP BPEB Polícia do Exército 7 2 3

CMP CIAMF

Gerente Logístico do Sistema de Mísseis e Foguetes – 
1ª Fase (EAD) 3 1 1

Gerente Logístico do Sistema de Mísseis e Foguetes – 
2ª Fase (Pres) 3 (b) 1 (b) 1 (b)

CMP

CIAMF

Intermediário de Artilharia de Mísseis e Foguetes – 
1ª Fase (EAD) 10 -

Intermediário de Artilharia de Mísseis e Foguetes – 
2ª Fase (Pres) 10 (b) -

Operação do Sistema de Mísseis e Foguetes – 
1ª Fase (EAD) 14 1 -

Operação do Sistema de Mísseis e Foguetes –
2ª Fase (Pres) 14 (b) 1 (b) -

Planejamento de Emprego de Mísseis e Foguetes 15 1 -

CI Op Esp
Ações de Comandos 18 -

Forças Especiais 13 -

CMS CI Bld Avançado de Tiro do Sistema de Armas de VBC CC Leopard 
1A5 BR – 1ª Fase (EAD) 4 -

Avançado de Tiro do Sistema de Armas de VBC CC Leopard 
1A5 BR – 2ª Fase (Pres) 4 (b) -

Operação de VBC CC Leopard 1A5 BR – 1ª Fase (EAD) 6 -

Operação de VBC CC Leopard 1A5 BR – 2ª Fase (Pres) 6 (b) -

Operação da VBE Lança-Pontes Leopard 1 BR – 1ª Fase (EAD) 4 -

Operação da VBE Lança-Pontes Leopard 1 BR – 2ª Fase (Pres) 4 (b) -

Operação da VBE de Socorro Leopard 1 BR – 1ª Fase (EAD) 3 -

Operação da VBE de Socorro Leopard 1 BR – 2ª Fase (Pres) 3 (b) -

Operação da VBC OAP M108, M109 A3 e M109 A5+ BR – 
1ª Fase (EAD) 4 -

Operação da VBC OAP M108, M109 A3 e M109 A5+ BR – 
2ª Fase (Pres) 4 (b) -

Operação de VBTP M113 – 1ª Fase (EAD) 8 2 2

Operação de VBTP M113 – 2ª Fase (Pres) 8 (b) 2 (b) 2 (b)

Operação de VB GUARANI – 1ª Fase (EAD) 8 2 2

Operação de VB GUARANI – 2ª Fase (Pres) 8 (b) 2 (b) 2 (b)

Operação e Emprego Tático do Sistema Anticarro SPIKE – 
1ª Fase (EAD)

4 -
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Operação e Emprego Tático do Sistema Anticarro SPIKE – 
2ª Fase (Pres) 4 (b) -

3º BPE Polícia do Exército 7 -

CMSE 2º BPE Polícia do Exército 8 -

Legenda:
(a) oficiais nomeados para o cargo de comando, chefia ou direção de organizações militares e postos médicos de guarnição;
(b) concludentes da 1ª fase (EAD) com aproveitamento;
(c) até 10 (dez) vagas que serão distribuídas a oficiais, subtenentes e sargentos de nações amigas, de acordo com a demanda  
apresentada;
(d) concludentes da 1ª fase (EAD)/2026 com aproveitamento;
(e) 130 (cento e trinta) vagas destinadas a oficiais das Armas/QMB/Sv Int; 15 (quinze) vagas destinadas a oficiais do Quadro  
Complementar de Oficiais; 14 (quatorze) vagas destinadas a oficiais do Serviço de Saúde; e 6 (seis) vagas destinadas a oficiais 
do Quadro de Engenheiros Militares;
(f) 3 (três) vagas destinadas a oficiais do Serviço de Saúde egressos da ESFCEx e 7 (sete) vagas destinadas a oficiais instrutores 
de estabelecimentos de ensino;
(g) vagas destinadas aos cadetes da AMAN;
(h) 10 (dez) vagas destinadas a militares da guarnição do Rio de Janeiro-RJ;
(i) mínimo de 2 (duas) vagas destinadas a militares da guarnição do Rio de Janeiro-RJ; e
(j) ¼ das vagas destinadas a militares do Comando de Operações Especiais.

i. Formação de Oficiais da Reserva
C Mil A RM OFR Inf Cav Art Eng Com QMB Int EFETIVO

CMN
8ª

24º BIS 20 - - - - - - 20

2º BIS 40 - - - - - - 40

52º BIS 30 - - - - - - 30

CFAP/34º BIS 20 - - - - - - 20

23º B Log Sl - - - - - - 20 20

TOTAL CMN 110 - - - - - 20 130

CMA
12ª

1º BIS 40 - - - - - - 40

5º BEC - - - 20 - - - 20

CFAC/4º BIS 20 - - - - - - 20

12º B Sup - - - - - - 30 30

10º GAC Sl - - 20 - - - - 20

TOTAL CMA 60 - 20 20 - - 30 130

CML

1ª

CPOR/RJ 40 20 30 20 20 30 40 200

38º BI 20 - - - - - - 20

SOMA/RM 60 20 30 20 20 30 40 220

4ª

CPOR/BH 30 - - - 10 - 30 70

4º BE Cmb - - - 20 - - - 20

4º GAAAe - - 20 - - - - 20

4º GAC L - - 20 - - - - 20

SOMA/RM 30 - 40 20 10 - 30 130

TOTAL CML 90 20 70 40 30 30 70 350

CMNE 6ª 19º BC 30 - - - - - - 30

28º BC 30 - - - - - - 30

SOMA/RM 60 - - - - - - 60
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7ª

CPOR/R 30 20 20 20 20 30 30 170

15º BI Mtz 25 - - - - - - 25

16º BI Mtz 30 - - - - - - 30

16º RC Mec - 20 - - - - - 20

59º BI Mtz 20 - - - - - - 20

72º BI Mtz 20 - - - - - - 20

SOMA/RM 125 40 20 20 20 30 30 285

10ª

23º BC 20 - - - - - - 20

25º BC 20 - - - - - - 20

2º BEC - - - 20 - - - 20

SOMA/RM 40 - - 20 - - - 60

TOTAL CMNE 225 40 20 40 20 30 30 405

CMO
9ª

18º GAC - - 30 - - - - 30

20º RCB - 20 - - - - 10 30

44º BI Mtz 30 - - - - - - 30

9º BE Cmb - - - 20 - - - 20

TOTAL CMO 30 20 30 20 - - 10 110

CMP
11ª

BGP 30 - - - - - - 30

Cia C² - - - - 20 - - 20

2º B Fv - - - 20 - - - 20

22º BI 20 - - - - - - 20

32º GAC - - 20 - - - 20 40

36º BI Mtz 30 - - - - - - 30

TOTAL CMP 80 - 20 20 20 - 20 160

CMS

3ª

CPOR/PA 30 30 30 30 30 - 30 180

Pq R Mnt/3ª RM - - - - - 20 - 20

1º B Com - - - - 20 - - 20

3º GAAAe - - 20 - - - - 20

3º GAC AP - - 20 - - - - 20

3º RC Mec - 20 - - - - 20 40

7º BIB 20 - - - - - - 20

9º B Log - - - - - 20 - 20

9º BI Mtz 20 - - - - - - 20

19º RC Mec - 20 - - - - - 20

12º BE Cmb Bld - - - 20 - - - 20

SOMA/RM 70 70 70 50 50 40 50 400

5ª 5º BE Cmb Bld - - - 20 - - - 20

5º B Log - - - - - 15 25 40

28º GAC - - 20 - - - - 20

5º GAC AP - - 20 - - - - 20

5º RCC - 20 - - - - - 20

13º BIB 20 - - - - - - 20

20º BIB 20 - - - - - - 20

23º BI 20 - - - - - - 20
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33º BI Mec 20 - - - - - - 20

62º BI 20 - - - - - - 20

63º BI 20 - - - - - - 20

SOMA/RM 120 20 40 20 - 15 25 240

TOTAL CMS 190 90 110 70 50 55 75 640

CMSE
2ª

CPOR/SP 25 25 25 25 25 25 25 175

2º BIL 20 - - - - - - 20

28º BI Mec 20 - - - - - - 20

TOTAL CMSE 65 25 25 25 25 25 25 215

TOTAL GERAL 850 195 295 2235 145 140 280 2.140

2. CURSOS DESTINADOS A SUBTENENTES E SARGENTOS

a. Cursos de Formação e Graduação para Sargentos (CFGS) 
(Formação Básica/2027 – Qualificação/2028)

ÁREA Sexo Masculino Sexo Feminino

Combatente
910 105

Logística e Aviação

Músicos 30

Saúde 55

TOTAL DE VAGAS 1.100

LOCAL PARA REALIZAÇÃO
UNIDADES ESCOLARES TECNOLÓGICAS DO EXÉRCITO (UETE)

1º GAAAe – Rio de Janeiro-RJ (a)

4º GAC L – Juiz de Fora-MG (a)

4º BE Cmb – Itajubá-MG

16º BI Mtz – Natal-RN

6º RCB – Alegrete-RS

10º BIL – Juiz de Fora-MG (a)

12º GAC – Jundiaí-SP

13º RC Mec – Pirassununga-SP

14º GAC – Pouso Alegre-MG

20º RCB – Campo Grande-MS

23º BI – Blumenau-SC

23º BC – Fortaleza-CE

41º BI Mtz – Jataí-GO

Legenda:

(a) UETE que receberá alunas.

b. Qualificações Militares (QMS) para os Cursos de Formação e Graduação para Sargentos

1) Combatente/Logística/Aviação
Estb Ens QMS Sexo Masculino Sexo Feminino

ESA Infantaria 24,5 % -

Cavalaria 9,2 % -
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Estb Ens QMS Sexo Masculino Sexo Feminino

Artilharia 9,7 % -

Engenharia 9,2 % -

Comunicações 15,7 % 19,0 %

EsSLog

Intendência 7,2 % 20,0 %

Topografia 2,0 % 4,2 %

Material Bélico – Manutenção de Armamento 3,6 % 8,4 %

Material Bélico – Mecânico Operador 1,0 % 4,2 %

Material Bélico – Manutenção de Viatura Automóvel 9,7 % 21,5 %

Material Bélico – Manutenção de Viatura Blindada 1,5 % 4,2 %

Manutenção de Comunicações 4,1 % 12,6 %

CIAvEx
Aviação – Apoio - -

Aviação – Manutenção 2,6 % 5,9 %

TOTAL DE VAGAS 100 % 100 %

2) Músicos
Estb Ens INSTRUMENTO MUSICAL (NAIPES) VAGAS

EsSLog

Clarineta em MIB/Clarineta em SIB 8

Saxhorne barítono em SIB/Saxhorne baixo em SIB 4

Trombone Tenor em SIB (de vara)/
Trombone Baixo em SIB (de vara) 7

Trompa em Fá 1

Trompete em MIB/SIB – Cornetim em SIB
Flueglhorne  em SIB 6

Tuba em MIB/Tuba em SIB 4

TOTAL DE VAGAS 30

3) Área Saúde

Estb Ens QMS TOTAL DE VAGAS

EsSLog Saúde (Técnico em Enfermagem) 100 %

c. Curso de Aperfeiçoamento de Sargentos (CAS)

1) 1ª Fase (EAD):
Estb Ens QMS TOTAL DE VAGAS

EASA CAS-01 Infantaria Todos os 2º sargentos 
promovidos em 2026, mais os 

remanescentes promovidos em 
anos anteriores.

CAS-02 Cavalaria

CAS-03 Artilharia

CAS-04 Engenharia

CAS-05 Comunicações

CAS-06 Saúde

CAS-07 Manutenção de Armamento

CAS-08 Manutenção de Viatura Automóvel

CAS-09 Mecânico Operador

CAS-10 Intendência

CAS-11 Manutenção Comunicações

CAS-12 Topografia
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Estb Ens QMS TOTAL DE VAGAS

CAS-15 Aviação – Manutenção

CAS-16 Aviação – Apoio

EsIE CAS-17 Músico

EASA CAS-18 Manutenção de Viatura Blindada A partir da turma de 2020.

2) 2ª Fase (Pres)

a)  CAS-01, 02,  03,  04,  05,  08,  09,  10 e 15:  as vagas serão distribuídas entre os concludentes do 
(EAD)/2026, acrescidas de 3 (três) vagas para cada QMS, destinadas às Nações Amigas; e

b) CAS-06, 07, 11, 12, 16 e 17: as vagas serão distribuídas entre os concludentes do (EAD)/2026,  
acrescidas de 1 (uma) vaga para cada QMS, exceto saúde e músicos, destinadas às Nações Amigas.

d. Cursos de Especialização e Extensão para Subtenentes e Sargentos

GESTOR DIREÇÃO ESTÁGIO
TOTAL DE VAGAS

EB OO NA

CIE EsIMEx

Avançado de Inteligência – 1ª Fase (EAD) 37 3

Avançado de Inteligência – 2ª Fase (Pres) 37 (a) 3 (a)

Básico de Inteligência – 1ª Fase (EAD) 30 2 2

Básico de Inteligência – 2ª Fase (Pres) 30 (a) 2 (a) 2 (a)

Geointeligência – 1ª Fase (EAD) 16 -

Geointeligência – 2ª Fase (Pres) 16 (a) -

Inteligência de Sinais – 1ª Fase (EAD) 10 -

Inteligência de Sinais – 2ª Fase (Pres) 10 (a) -

COTER CI Av Ex

Controlador de Tráfego Aéreo da Aviação do Exército – 1ª Fase (EAD) 2 (b) -

Controlador de Tráfego Aéreo da Aviação do Exército – 2ª Fase (Pres) 2 (c) -

Inspetor de Aviação/Manutenção – 1ª Fase (EAD) 15 -

Inspetor de Aviação/Manutenção – 2ª Fase (Pres) 15 (a) -

Mecânico de Aeronaves
1º Turno 20 -

2º Turno 20 (d) -

COTER CI Av Ex

Mecânico de Aviônicos 10 -

Mecânico de Armamento de Aeronaves 8 -

Meteorologista da Aviação do Exército – 1ª Fase (EAD) 2 (b) -

Meteorologista da Aviação do Exército – 2ª Fase (Pres) 2 (c) -

Operador de Estação Aeronáutica e de Informações Aeronáuticas da 
Aviação do Exército – 1ª Fase (EAD) 2 (b) -

Operador de Estação Aeronáutica e de Informações Aeronáuticas da 
Aviação do Exército – 

2ª Fase (Pres)
2 (c) -

Transporte Aéreo, Suprimento e Serviço 
Especial de Aviação 12 -

DCT CIGE

Avançado de Guerra Eletrônica – 1ª Fase (EAD) 18 2 -

Avançado de Guerra Eletrônica – 2ª Fase (Pres) 18 (a) 2 (a) -

Básico de Guerra Eletrônica – 1ª Fase (EAD) 18 2 -

Básico de Guerra Eletrônica – 2ª Fase (Pres) 18 (a) 2 (a) -

Básico de Guerra Cibernética – 1ª Fase (EAD) 18 2 -

Básico de Guerra Cibernética – 2ª Fase (Pres) 18 (a) 2 (a) -
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DCT

2º CGEO
Cartografia e Sistema de Informações Geográficas 8 1 1

Fotogrametria e Sensoriamento Remoto 8 1 1

EsCom

Avançado de Eletrônica  – 1ª Fase (EAD) 10 1 1

Avançado de Eletrônica – 2ª Fase (Pres) 10 (a) 1 (a) 1 (a)

Operador de Comunicação Audiovisual – 1ª Fase (EAD) 18 1 1

Operador de Comunicação Audiovisual – 2ª Fase (Pres) 18 (a) 1 (a) 1 (a)

Operador de Sistemas Táticos de Comando e Controle – 1ª Fase (EAD) 12 1 1

Operador de Sistemas Táticos de Comando e Controle – 2ª Fase (Pres) 12 (a) 1 (a) 1 (a)

Operador de Tecnologia da Informação e Comunicações – 1ª Fase (EAD) 10 1 1

Operador de Tecnologia da Informação e Comunicações – 2ª Fase (Pres) 10 (a) 1 (a) 1 (a)

Proteção Cibernética – 1ª Fase (EAD) 26 4 -

Proteção Cibernética – 2ª Fase (Pres) 26 (a) 4 (a) -

Telegrafia 18 1 1

DECEx

CEP

Auxiliar de Comunicação Social – 1ª Fase (EAD) 20 4

Auxiliar de Comunicação Social – 2ª Fase (Pres) 20 (a) 4 (a)

Auxiliar de Ensino – 1ª Fase (EAD) 18 2

Auxiliar de Ensino – 2ª Fase (Pres) 18 (a) 2 (a)

Operações Psicológicas – 1ª Fase (EAD) 12 -

Operações Psicológicas – 2ª Fase (Pres) 12 (a) -

CIdEx Português para Militares Estrangeiros - - (e)

EsACosAAe
Artilharia Antiaérea – 1ª Fase (EAD) 30 6 4

Artilharia Antiaérea – 2ª Fase (Pres) 30 (a) 6 (a) 4 (a)

DECEx

EsACosAAe

Manutenção de Torre da VBC AAe GEPARD 1A2 – 1ª Fase (EAD) 8 -

Manutenção de Torre da VBC AAe GEPARD 1A2 – 2ª Fase (Pres) 8 (a) -

Operador de Alvo Aéreo – 1ª Fase (EAD) 10 2 -

Operador de Alvo Aéreo – 2ª Fase (Pres) 10 (a) 2 (a) -

Operador de Radar e Direção de Tiro – 1ª Fase (EAD) 15 2 3

Operador de Radar e Direção de Tiro – 2ª Fase (Pres) 15 (a) 2 (a) 3 (a)

EsEFEx Monitor de Educação Física 40 5

EsEqEx
Monitor de Equitação – 1ª Fase (EAD) 12 10

Monitor de Equitação – 2ª Fase (Pres) 12 (a) 10 (a)

EsIE Adjunto de Comando – 1ª Fase (EAD) 200 6 6

EsIE
Adjunto de Comando – 2ª Fase (Pres)

1º Turno 100 (a) 3 (a) 3 (a)

2º Turno 100 (a) 3 (a) 3 (a)

Administração do Serviço de Inativos e Pensionistas do Exército – 1ª Fase 
(EAD) 10 -

Administração do Serviço de Inativos e Pensionistas do Exército – 2ª Fase 
(Pres) 10 (a) -

Capacitação Administrativa para Subtenentes – (EAD) 132 (f) -

Defesa Química, Biológica, Radiológica e Nuclear – 1ª Fase (EAD) 10 -

Defesa Química, Biológica, Radiológica e Nuclear – 2ª Fase (Pres) 10 (a) -

Especialização Básica para Concludentes do 
CFGS Cmb – (EAD) 1.000 -

Eletricidade de Viatura 15 -

Habilitação ao Quadro Auxiliar de Oficiais (EAD) 1º Ano 669 (g) -
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Habilitação ao Quadro Auxiliar de Oficiais (EAD) 2º Ano 685 (h) -

Habilitação ao Quadro Auxiliar de Oficiais Músicos (EAD) 1º Ano 25 (g) -

Habilitação ao Quadro Auxiliar de Oficiais Músicos (EAD) 2º Ano 25 (h) -

Identificação Biométrica – 1ª Fase (EAD) 23 2

Identificação Biométrica – 2ª Fase (Pres) 23 (a) 2 (a)

Perícia e Investigação Criminal Militar– 1ª Fase (EAD) 20 2 2

Perícia e Investigação Criminal Militar – 2ª Fase (Pres) 20 (a) 2 (a) 2 (a)

EsSLog

Especialização Básica para Concludentes do CFGS Av – (EAD) 50 -

Especialização Básica para Concludentes do CFGS Log – (EAD) 600 -

Especialização Básica para Concludentes do CFGS Mus – (EAD) 70 -

DECEx
EsSLog

Especialização Básica para Concludentes do CFGS Sau – (EAD) 65 -

Saúde Operacional/Atendimento Pré-Hospitalar Tático (APHT) nível II 23 2

IBEx Auxiliar de Biossegurança e Bioproteção 6 -

DEC CI Eng/
2º B Fv

Chefe de Campo – 1ª Fase (EAD) 16 2 2

Chefe de Campo – 2ª Fase (Pres) 16 (a) 2 (a) 2 (a)

Neutralização de Artefatos Explosivos 
(EOD) nível 3 – 1ª Fase (EAD) 3 5

Neutralização de Artefatos Explosivos 
(EOD) nível 3 – 2ª Fase (Pres) 3 (a) 5 (a)

Operações de Engenharia e Construção –1ª Fase (EAD) 20 - 2

Operações de Engenharia e Construção – 2ª Fase (Pres) 20 (a) - 2 (a)

CMA

CECMA Navegação Fluvial 25 4 1

CIGS Operações na Selva categoria C
1º Turno 50 5 5

2º Turno 50 5 5

CML

CI Pqdt
GPB

Básico Paraquedista
1º Turno 140 (i) -

2º Turno 80 (j) 5 5

Dobragem, Manutenção de Paraquedas e Suprimento pelo Ar (DOMPSA) 10 (k) 2 2

Mestre de Salto

1º Turno 12 (l) -

2º Turno 12 (l) 1 1

3º Turno 12 (l) 1 1

Precursor Paraquedista 18 1 1

1º BPE Polícia do Exército 20 -

CI Op Mth/
11º BI Mth

Avançado de Montanhismo 13 2 1

Básico de Montanhismo
1º Turno 18 2 2

2º Turno 18 2 2

CMNE 4º BPE Polícia do Exército 16 2

CMP

BPEB Polícia do Exército 15 2 3

CIAMF

Avançado de Artilharia de Mísseis e Foguetes  – 1ª Fase (EAD) 10 2 1

Avançado de Artilharia de Mísseis e Foguetes  – 2ª Fase (Pres) 10 (a) 2 (a) 1 (a)

Manutenção Eletrônica do Sistema de Mísseis e Foguetes – 1ª Fase (EAD) 8 2 1

Manutenção Eletrônica do Sistema de Mísseis e Foguetes – 2ª Fase (Pres) 8 (a) 2 (a) 1 (a)

Manutenção Mecânica do Sistema de Mísseis e Foguetes – 1ª Fase (EAD) 10 2 1

Manutenção Mecânica do Sistema de Mísseis e Foguetes – 2ª Fase (Pres) 10 (a) 2 (a) 1 (a)

Operação do Sistema de Mísseis e Foguetes – 1ª Fase (EAD) 15 2 3

Operação do Sistema de Mísseis e Foguetes – 2ª Fase (Pres) 15 (a) 2 (a) 3 (a)
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GESTOR DIREÇÃO ESTÁGIO TOTAL DE VAGAS

CMP CI Op Esp
Ações de Comandos 42 -

Forças Especiais 15 -

CMS CI Bld

Avançado de Tiro do Sistema de Armas de VBC – CC Leopard 1A5 BR – 1ª 
Fase (EAD) 8 -

Avançado de Tiro do Sistema de Armas de VBC– CC Leopard 1A5 BR – 2ª 
Fase (Pres) 8 (a) -

Manutenção de Chassi de Viatura Blindada da Família Leopard 1 BR 16 -

Manutenção de Torre de VBC CC Leopard 1A5 BR 8 -

Manutenção de Chassi de VBC OAP M109 A3 e VBC OAP M108 10 -

Manutenção de Torre de VBC OAP M109 A3 e VBC OAP M108 8 -

Manutenção de Chassi de VBR EE-9 CASCAVEL e VBTP EE-11 URUTU 16 -

Manutenção de Chassi de VBTP M113 BR 16 -

Operação da VBE Lança-Pontes Leopard 1 BR – 
1ª Fase (EAD) 6 -

Operação da VBE Lança-Pontes Leopard 1 BR 
- 2ª Fase (Pres) 6 (a) -

Operação da VBE de Socorro Leopard 1 BR 
- 1ª Fase (EAD) 5 -

Operação da VBE de Socorro Leopard 1 BR 
- 2ª Fase (Pres) 5 (b) -

Operação de VBC CC Leopard 1A5 BR – 
1ª Fase (EAD) 10 -

Operação de VBC CC Leopard 1A5 BR – 
2ª Fase (Pres) 10 (a) -

Operação da VBC OAP M108 – M109 A3 e M109 A5+ BR – 1ª Fase (EAD) 14 -

Operação da VBC OAP M108 – M109 A3 e M109 A5+ BR – 2ª Fase (Pres) 14 (a) -

Operação de VBTP M113 – 1ª Fase (EAD) 16 2 2

Operação de VBTP M113 – 2ª Fase (Pres) 16 (a) 2 (a) 2 (a)

Operação de VB GUARANI – 1ª Fase (EAD) 16 - 2

Operação de VB GUARANI – 2ª Fase (Pres) 16 (a) - 2 (a)

Operação e Emprego Tático do Sistema Anticarro SPIKE – 1ª Fase (EAD) 8 -

Operação e Emprego Tático do Sistema Anticarro SPIKE – 2ª Fase (Pres) 8 (a) -

Manutenção dos Sistemas de Armas Remotamente Controladas – 1ª Fase 
(EAD) 10 -

Manutenção dos Sistemas de Armas Remotamente Controladas – 2ª Fase 
(Pres) 10 (a) -

Manutenção de Chassi de VB GUARANI – 
1ª Fase (EAD) 16 -

Manutenção de Chassi de VB GUARANI – 
2ª Fase (Pres) 16 (a) -

CMS 3º BPE Polícia do Exército 15 -

CMSE 2º BPE Polícia do Exército 14 -

Legenda:
(a) concludentes da 1ª fase (EAD) com aproveitamento;
(b) 1ª Fase (EAD) realizada a cargo do Centro de Instrução de Aviação do Exército (CI Av Ex);
(c) 2ª Fase (Pres) realizada pelos concludentes da 1ª Fase, de acordo com o previsto no Plano de Cursos e Estágios nos Órgãos 
dos Poderes Legislativo, Executivo e Judiciário e nas demais Forças (PCEF);
(d) vagas exclusivas destinadas a militares da guarnição de Taubaté-SP;
(e) até 10 (dez) vagas que serão distribuídas a oficiais, subtenentes e sargentos de nações amigas, de acordo com a demanda  
apresentada;
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(f) 2 (duas) vagas destinadas aos subtenentes pertencentes à QMS de músicos;
(g) militares designados para a matrícula, realizada pelo Departamento-Geral do Pessoal, com base na lista de aprovados e 
classificados  no  Concurso  de  Admissão/Processo  Seletivo,  com  a  possibilidade  de  acréscimo  de  vagas,  se  necessário,  
destinadas aos militares aprovados e classificados, remanescentes de concursos/processos seletivos anteriores;
(h) concludentes do 1º ano em 2026 com aproveitamento;
(i)  130  (cento  e  trinta)  vagas  destinadas  aos  3º  Sgt  egressos  dos  CFGS,  10  (dez)  vagas  destinadas  aos  monitores  dos 
estabelecimentos de ensino; 
(j) 10 (dez) vagas destinadas a militares da guarnição do Rio de Janeiro-RJ;
(k) mínimo de 2 (duas) vagas destinadas a militares da guarnição do Rio de Janeiro-RJ; e
(l) ¼ das vagas destinadas a militares do Comando de Operações Especiais.

3. ESTÁGIOS GERAIS PARA OFICIAIS

GESTOR DIREÇÃO ESTÁGIO
TOTAL DE VAGAS

EB OO NA

Gab Cmt Ex Assessoramento Jurídico no Exército Brasileiro 100 -

EME

Preparação de Oficiais-Generais (a) -

Preparação de Adidos Militares– 1ª Fase (EAD) (b) -

Preparação de Adidos Militares – 2ª Fase (Pres) (b) (c) -

ComDCiber ENaDCiber Defesa Cibernética para Oficiais do QEMA 60 (d) 15 (d) -

CCOMSEx Comunicação Social para Oficiais do QEMA 40 (e) -

COTER
CCOPAB

Coordenação Civil-Militar – 1ª Fase (EAD) 12 4 4

Coordenação Civil-Militar – 2ª Fase (Pres) 12 (c) 4 (c) 4 (c)

Ação contra Minas – 1ª Fase (EAD) (f) 2 6

Ação contra Minas – 2ª Fase (Pres) (c) (f) 2 (c) 6 (c)

Logística e Reembolso em Operações de Paz – 
1ª Fase (EAD) 20 4 1

Logística e Reembolso em Operações de Paz – 
2ª Fase (Pres) 20 (c) 4 (c) 1 (c)

Preparação para Missão de Paz – 
1ª Fase (EAD)

1º Turno
(g) 7 6

Preparação para Missão de Paz – 
2ª e 3ª Fase (Pres)  (c) (g) 7 (c) 6 (c)

Preparação para Missão de Paz – 
1ª Fase (EAD)

2º Turno
(g) 7 6

Preparação para Missão de Paz – 2ª e 3ª Fase 
(Pres)  (c) (g) 7 (c) 6 (c)

CI Av Ex Gerente de Manutenção da Aeronave UH-60L-BLACK 
HAWK 2 -

COTER CI Av Ex
Operações Aeromóveis – 1ª Fase (EAD) 10 (h) 2 2

Operações Aeromóveis – 2ª Fase (Pres) 10 (c) 2 (c) 2 (c)

DCT

CIGE

Análise de Emissões Eletromagnéticas 8 2 -

Guerra Eletrônica e Guerra Cibernética 8 2 -

Medidas de Proteção Eletrônica – (EAD) 30 6

2º CGEO
Geoinformação Aplicada – 1ª Fase (EAD) 4 1

Geoinformação Aplicada – 2ª Fase (Pres) 4 (c) 1 (c)

ENaDCiber Internacional de Defesa Cibernética para Oficiais de 
Nações Amigas 2 - 18

EsCom Gerenciamento de Manutenção de Comunicações – 1ª 
Fase (EAD) 13 1 1

Gerenciamento de Manutenção de Comunicações – 2ª 
Fase (Pres)

13 (c) 1 (c) 1 (c)
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GESTOR DIREÇÃO ESTÁGIO
TOTAL DE VAGAS

EB OO NA

Proteção Cibernética
1º Turno 18 1 1

2º Turno 18 1 1

IME
Avançado de Proteção Radiológica 6 2 2

Básico de Proteção Radiológica 14 3 3

DECEx

C(EAD)Ex Tecnologias Digitais na Educação – (EAD)
1º Turno 50 -

2º Turno 50 -

CEP Preparação de Instrutores e Monitores – EAD 600 -

CIdEx
Intensivo de Idioma – Alemão 5 -

Intensivo de Idioma – Espanhol 40 -

CIdEx

Intensivo de Idioma – Francês 5 -

Intensivo de Idioma – Inglês 40 -

Intensivo de Idioma – Italiano 5 -

Idioma Português e Ambientação - - (i)

DPHCEx Interdisciplinar de Assessor Cultural – EAD 30 -

EsACosAAe

Comandante de Seção de Artilharia Antiaérea – 
1ª Fase (EAD) 10 -

Comandante de Seção de Artilharia Antiaérea – 
2ª Fase (Pres) 10 (c) -

Defesa Antiaérea – 1ª Fase (EAD) 20 -

Defesa Antiaérea – 2ª Fase (Pres) 20 (c) -

Operação do Sistema de Mísseis Antiaéreos 
Telecomandados RBS 70 – 1ª Fase (EAD) 6 -

Operação do Sistema de Mísseis Antiaéreos 
Telecomandados RBS 70 – 2ª Fase  (Pres) 6 (c) -

EsIE

Comando e Controle de Operações DQBRN – 
1ª Fase (EAD) 9 -

Comando e Controle de Operações DQBRN – 
2ª Fase (Pres) 9 (c) -

Gestão e Manutenção de Equipamentos DQBRN – 
1ª Fase (EAD) 12 1 1

Gestão e Manutenção de Equipamentos DQBRN – 
2ª Fase (Pres) 12 (c) 1 (c) 1 (c)

EsSLog Saúde Operacional/Atendimento Pré-Hospitalar Tático 
(APHT) Nível III 8 1 1

HMAB Diagnóstico Aplicado à Imaginologia Odontológica 6 -

DECEx

LQFEx
Assuntos Regulatórios na Indústria Farmacêutica 4 -

Controle de Qualidade Microbiológico 2 -

OCEx
Gestão em Odontologia – 1ª Fase (EAD) 8 -

Gestão em Odontologia – 2ª Fase (Pres) 8 (c) -

OMS

Atualização de Enfermagem em Emergência e Urgência 4 -

Endodontia com Ênfase em Técnica de Instrumentação 
Rotatória e Microscopia 3 -

Implantodontia com Ênfase em Reabilitação Oral 3 -

Periodontia com Ênfase em Cirurgia Plástica Periodontal 3 -

Prótese Dentária com Ênfase em CEREC 3 -

DEC CI Eng/
2º B Fv

Meio Ambiente – 1ª Fase (EAD) 25 -

Meio Ambiente – 2ª Fase (Pres) 25 (c) -
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GESTOR DIREÇÃO ESTÁGIO
TOTAL DE VAGAS

EB OO NA

CML CI Pqdt 
GPB

Mestre de Salto Livre

1º Turno 8 (j) 1 -

2º Turno 8 (j) 1 -

3º Turno 8 (j) - 1

Salto Livre

1º Turno 10 (j) 1 1

2º Turno 10 (j) 1 1

3º Turno 10 (j) 1 1

Piloto de Salto Duplo Militar 4 -

Transporte Aéreo 12 2 1

CMP CI Op Esp

Caçador de Operações Especiais 6 1 -

Mergulho a Ar e Resgate

1º Turno 9 1 -

2º Turno 10 -

3º Turno 10 -

Mergulho a Oxigênio para Operações Especiais 5 -

CMS CI Bld

Comandantes de OM Blindadas e Mecanizadas (k) 2 1

Tático de Pelotão de Exploradores – 1ª Fase (EAD) 4 1 1

Tático de Pelotão de Exploradores – 2ª Fase (Pres) 4 (c) 1 (c) 1 (c)

CMSE 28º BI Mec
Operações Urbanas  – 1ª Fase (EAD) 20 (l) 2

Operações Urbanas – 2ª Fase (Pres) 20 (c) (l) 2 (c)

Legenda:
(a) coronéis indicados pelo Alto-Comando do Exército para promoção ao posto de General de Brigada (Gen Bda), com a perio-
dicidade de até 3 (três) estágios por ano;
(b) vagas destinadas aos militares nomeados;
(c) concludentes da 1ª Fase (EAD) com aproveitamento;
(d) 20 (vinte) vagas destinadas a militares da guarnição de Brasília-DF, na modalidade de ensino presencial, 40 (quarenta)  
vagas a militares das demais guarnições, na modalidade de ensino a distância, 5 (cinco) vagas destinadas a OO da guarnição 
de Brasília-DF, na modalidade de ensino presencial, e 10 (dez) vagas a OO das demais guarnições, na modalidade de ensino a  
distância;
(e) mínimo de 20 (vinte) vagas destinadas a militares da guarnição de Brasília-DF;
(f) estágio destinado a oficiais, subtenentes e sargentos cujas 20 (vinte) vagas serão distribuídas de acordo com a demanda  
dos militares designados para missão no exterior;
(g) estágio destinado a oficiais, subtenentes e sargentos cujas 24 (vinte e quatro) vagas por turno serão distribuídas de acordo 
com a demanda dos militares designados para missão no exterior;
(h) distribuição das vagas: 50% (cinquenta por cento) para 12ª Bda Inf L, 25% (vinte e cinco por cento) para 11ª Bda Inf Mec e 
25% (vinte e cinco por cento) para os demais C Mil A;
(i) sujeito à confirmação pelos adidos e disponibilidade do Centro de Idiomas do Exército;
(j) 50% (cinquenta por cento) das vagas destinadas a militares do Comando de Operações Especiais;
(k)  oficiais nomeados para o comando de OM Bld/Mec do EB e para o comando de OM Vtr Anfíbia do Corpo de Fuzileiros  
Navais da MB; e
(l) 20% (vinte por cento) das vagas destinadas para o CMSE e 80% (oitenta por cento) das vagas destinadas aos demais C Mil A.

4. ESTÁGIOS GERAIS PARA SUBTENENTES E SARGENTOS

GESTOR DIREÇÃO ESTÁGIO
TOTAL DE VAGAS

EB OO NA

EME
Preparação de Auxiliares de Adidos Militares – 1ª Fase (EAD) (a) -

Preparação de Auxiliares de Adidos Militares – 2ª Fase (Pres) (a) (b) -

GESTOR DIREÇÃO ESTÁGIO TOTAL DE VAGAS

CCOMSEx Auxiliar de Comunicação Social 65 (c) -
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GESTOR DIREÇÃO ESTÁGIO TOTAL DE VAGAS

COTER

CCOPAB

Coordenação Civil-Militar – 1ª Fase (EAD) 6 2 2

Coordenação Civil-Militar – 2ª Fase (Pres) 6 (b) 2 (b) 2 (b)

Ação contra Minas – 1ª Fase (EAD) (d) 2 2

Ação contra Minas – 2ª Fase (Pres) (b) (d) 2 (b) 2 (b)

Logística e Reembolso em Operações de Paz – 1ª Fase (EAD) 10 4 1

Logística e Reembolso em Operações de Paz – 2ª Fase (Pres) 10 (b) 4 (b) 1 (b)

Preparação para Missão de Paz – 1ª Fase (EAD)
1º Turno

(e) 2 1

Preparação para Missão de Paz – 2ª e 3ª Fase 
(Pres) (b) (e) 2 (b) 1 (b)

Preparação para Missão de Paz – 1ª Fase (EAD)
2º Turno

(e) 2 1

Preparação para Missão de Paz – 2ª e 3ª Fase 
(Pres) (b) (e) 2 (b) 1 (b)

CI Av Ex

Habilitação à Manutenção da Aeronave
UH-60L-BLACK HAWK 6 (f) -

Operações Aeromóveis – 1ª Fase (EAD) 10 (g) 2 2

Operações Aeromóveis – 2ª Fase (Pres) 10 (b) (g) 2 (b) 2 (b)

DCT

CIGE

Guerra Eletrônica e Guerra Cibernética 8 2 -

Medidas de Proteção Eletrônica – EAD 70 14

Monitoração Aplicada 8 4 -

2º CGEO
Geoinformação Aplicada – 1ª Fase (EAD) 4 1

Geoinformação Aplicada – 2ª Fase (Pres) 4 (b) 1 (b)

DECEx

C(EAD)Ex Tecnologias Digitais na Educação – (EAD)
1º Turno 50

2º Turno 50 -

CEP Preparação de Instrutores e Monitores – EAD 600 -

CIdEx

Intensivo de Idioma – Alemão 5 -

Intensivo de Idioma – Espanhol 30 -

Intensivo de Idioma – Francês 5 -

Intensivo de Idioma – Inglês 30 -

Intensivo de Idioma – Italiano 5 -

Idioma Português e Ambientação - - (h)

EsACosAAe Chefe de Peça e de Unidade de Tiro de Artilharia Antiaérea – 
1ª Fase (EAD) 10 -

DECEx

EsACosAAe

Chefe de Peça e de Unidade de Tiro de Artilharia Antiaérea – 
2ª Fase (Pres) 10 (b) -

Operação do Sistema de Mísseis Antiaéreos Telecomandados 
RBS 70 – 1ª Fase (EAD) 6 -

Operação do Sistema de Mísseis Antiaéreos Telecomandados 
RBS 70 – 2ª Fase  (Pres) 6 (b) -

EsIE Administração de Depósito – EAD 13 -

EsSLog Saúde Operacional/Atendimento Pré-Hospitalar Tático 
(APHT) Nível III 20 2 2

OMS Atualização de Enfermagem em Emergência e Urgência 4 -

CML CI Pqdt  GPB
Mestre de Salto Livre

1º Turno 8 (i) 1 -

2º Turno 8 (i) 1 -

Mestre de Salto Livre 3º Turno 8 (i) - 1

Salto Livre 1º Turno 10 (i) 1 1

2º Turno 10 (i) 1 1
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GESTOR DIREÇÃO ESTÁGIO TOTAL DE VAGAS

3º Turno 10 (i) 1 1

Piloto de Salto Duplo Militar 6 -

Transporte Aéreo 12 2 1

CMO 9º B Mnt Manutenção de Chassi de VBC M60 A3 TTS 6 (j) -

CMP CI Op Esp

Caçador de Operações Especiais 6 1 -

Mergulho a Ar e Resgate

1º Turno 9 1 -

2º Turno 10 -

3º Turno 10 -

Mergulho a Oxigênio para Operações Especiais 5 5

CMS CI Bld

Manutenção de Torre de VBR EE-9 CASCAVEL 10 2 1

Tático de Pelotão de Exploradores – 1ª Fase (EAD) 14 -

Tático de Pelotão de Exploradores – 2ª Fase (Pres) 14 (b) -

CMSE 28º BI Mec
Operações Urbanas – 1ª Fase (EAD) 20 (k) 1

Operações Urbanas – 2ª Fase (Pres) 20 (b) (k) 1 (b)

Legenda:
(a) vagas destinadas aos militares nom(EAD)os;
(b) concludentes da 1ª Fase com aproveitamento;
(c) mínimo de 35 (trinta e cinco) vagas destinadas para militares da guarnição de Brasília-DF;
(d) estágio destinado a oficiais, subtenentes e sargentos cujas 20 (vinte) vagas serão distribuídas de acordo com a demanda 
dos militares designados para missão no exterior;
(e) estágio destinado a oficiais, subtenentes e sargentos cujas 24 (vinte e quatro) vagas serão distribuídas de acordo com a  
demanda dos militares designados para missão no exterior;
(f) o mínimo de 4 (quatro) vagas destinadas a militares da guarnição de Taubaté-SP;
(g) distribuição das vagas: 50% (cinquenta por cento) para 12ª Bda Inf L, 25% (vinte e cinco por cento) para 11ª Bda Inf Mec e 
25% (vinte e cinco por cento) para os demais C Mil A;
(h) sujeito à confirmação pelos adidos e disponibilidade do Centro de Idiomas do Exército;
(i) 50% (cinquenta por cento) das vagas destinadas a militares do Comando de Operações Especiais;
(j) 50% (cinquenta por cento) das vagas destinadas a militares da guarnição de Campo Grande-MS; e
(k) 20% (vinte por cento) das vagas destinadas ao CMSE e 80% (oitenta por cento) das vagas destinadas aos demais C Mil A.

5. (Pres)CRIÇÕES DIVERSAS

a. Vagas para Outras Organizações "OO" (MB, FAB, PM/BM) e Nações Amigas "NA"

-  As  vagas  para  "OO/NA"  serão distribuídas  pelo  EME,  por  meio  do Plano de  Cursos  e Estágios  
destinados a Outras Organizações Brasileiras no Exército Brasileiro (PCEOBR) e do Plano de Cursos e de 
Estágios para Militares Estrangeiros no Exército Brasileiro (PCEMEEB).

b. Calendário de Cursos e Estágios

- Os órgãos gestores (OG) deverão remeter ao EME as fichas de informações referentes aos cursos e 
estágios sob sua responsabilidade até 17 de abril de 2026, conforme Anexo B da Portaria – EME/C Ex nº 
1.062, de 28 JUN 23 (integrantes de outras organizações) e Anexo B da Portaria – EME/C Ex nº 1.063, de  
28 JUN 23 (militares de nações amigas).

c. Distribuição de Vagas

- O DGP cumprirá o preconizado na letra "b." do "nº 5. ATRIBUIÇÕES" da Diretriz para Elaboração do  
Plano de Cursos e Estágios Gerais no Exército Brasileiro, aprovada pela Portaria – EME/CEx nº 1.092, de 
12 de julho de 2023.
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d. Propostas de Solicitação de Vagas

-  Cabe ao EME receber e consolidar as solicitações enviadas pelas demais Forças Singulares,  por  
intermédio da Inspetoria-Geral das Polícias Militares e do Corpo de Bombeiros Militares/Comando de 
Operações Terrestres (IGPM/COTER).

e. Vagas não Preenchidas e Índice de Evasão

- Os OG deverão informar ao EME o número de vagas não preenchidas em até 30 (trinta) dias após a  
finalização do processo de matrícula dos estabelecimentos de ensino de formação; e

- Os OG deverão comunicar ao EME, em até 30 (trinta) dias após o término do ano letivo, a taxa de 
evasão dos Cursos e Estágios Gerais do Exército Brasileiro, quando for o caso.

PORTARIA – EME/C Ex Nº 1.678, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2025

Extingue o Estágio de Preparação para Missão de 
Paz.

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXÉRCITO, no uso das atribuições que lhe conferem o 
art. 19 da Lei nº 9.786, de 8 de fevereiro de 1999; art. 10, inciso I, e art. 38, inciso I, do Decreto nº 3.182, 
de 23 de setembro de 1999; art. 4º, inciso VII, do Regulamento do Estado-Maior do Exército, aprovado 
pela Portaria do Comandante do Exército nº 1.780, de 21 de junho de 2022, e considerando o que 
consta nos autos 64535.029474/2025-44, resolve:

Art. 1º  Fica extinto o Estágio de Preparação para Missão de Paz.

Art.  2º  Fica  estabelecido  que  o  Comando  de  Operações  Terrestres  (COTER)  adote  as 
medidas necessárias à preservação do legado de pessoal, cognitivo, documental e material do estágio 
extinto.

Art.  3º  Fica estabelecido que o Departamento-Geral  do Pessoal,  o  Departamento de 
Educação e Cultura do Exército e o COTER adotem as providências decorrentes no âmbito das suas  
atribuições.

Art. 4º  Ficam revogadas as seguintes portarias:

I - Portaria nº 335 – EME, de 28 de agosto de 2017; e

II - Portaria nº 336 – EME, de 28 de agosto de 2017.

Art. 5º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PORTARIA – EME/C Ex Nº 1.679, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2025

Cria  e  estabelece  as  condições  de  funcionamento 
do Curso de Observador Militar das Nações Unidas.

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXÉRCITO, no uso das atribuições que lhe conferem o 
art. 19 da Lei nº 9.786, de 8 de fevereiro de 1999; art. 10, inciso I, e art. 38, inciso I, do Decreto nº 3.182, 
de 23 de setembro de 1999; art. 4º, inciso VII, do Regulamento do Estado-Maior do Exército, aprovado 
pela Portaria do Comandante do Exército nº 1.780, de 21 de junho de 2022, e considerando o que 
consta nos autos 64535.029291/2025-29, resolve:
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Art.  1º Fica criado o Curso de Observador Militar  das Nações Unidas,  que tem como 
objetivo qualificar os concludentes para desempenhar funções de Observador Militar em missões de 
paz, de acordo com as diretrizes da Organização das Nações Unidas (ONU).

Art.  2º  Ficam  estabelecidas  as  seguintes  condições  de  funcionamento  do  Curso  de 
Observador Militar das Nações Unidas:

I - integre a Linha de Ensino Militar Bélico, o grau superior, o segundo e o terceiro ciclos e 
a modalidade de especialização;

II - tenha o Comando de Operações Terrestres (COTER) como órgão gestor (OG);

III - tenha o seu funcionamento regulamentado pelo COTER;

IV -  tenha a  orientação  técnico-pedagógica  a  cargo  do Departamento de  Educação e 
Cultura do Exército (DECEx);

V - tenha o processo de seleção dos candidatos estabelecido pelo Departamento-Geral do 
Pessoal (DGP) e conduzido em conformidade com as normas estabelecidas pelo COTER, de acordo com 
os  critérios  definidos  pelo  Gabinete  do  Comandante  do  Exército  para  o  exercício  da  função  de 
Observador Militar;

VI  -  tenha  o  processo  de  designação  dos  candidatos  militares  do  Exército  Brasileiro 
conduzido pelo DGP, consultado o COTER;

VII - funcione no Centro Conjunto de Operações de Paz do Brasil (CCOPAB);

VIII - tenha a periodicidade de 2 (dois) cursos por ano;

IX  -  tenha  a  duração  máxima  de  10  (dez)  semanas,  com  carga  horária  total  de  523 
(quinhentas e vinte e três) horas, dividida em 2 (duas) fases:

a) primeira fase: com duração máxima de 2 (duas) semanas, carga horária de 22 (vinte e 
duas) horas, em atividades de ensino a distância (EAD), na organização militar (OM) onde o aluno serve;  
e

b) segunda fase: realizada pelos militares aptos na primeira fase, com duração máxima de 
8 (oito) semanas, carga horária total de 501 (quinhentas e uma) horas, em atividades presenciais, no 
CCOPAB;

X - seja ministrado no idioma inglês;

XI - tenha a distribuição de vagas para as forças singulares e forças armadas das nações 
amigas a cargo do EME;

XII - possibilite a matrícula de, no máximo, 20 (vinte) alunos por curso, em conformidade 
com as vagas estabelecidas nos planos anuais de cursos e estágios gerais do Estado-Maior do Exército 
(EME), distribuídas da seguinte forma:

a) até 10 (dez) vagas para militares do Exército Brasileiro (EB); 

b) até 7 (sete) vagas reservadas para militares das demais forças singulares; e 
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c) até 3 (três) vagas para militares de nações amigas; e

XIII - tenha como universo de seleção os oficiais de carreira do Exército Brasileiro, das  
forças singulares e das forças armadas das nações amigas, nas condições a seguir:

a) militar do EB: ter sido selecionado para exercer a função de Observador Militar em 
missão de paz e ser habilitado no idioma Inglês (no mínimo, 2-1-2-2); e

b)  militar  das  forças  singulares  e  das  forças  armadas  das  nações  amigas:  ter  sido 
selecionado para exercer a função de Observador Militar em missão de paz e possuir proficiência no 
idioma Inglês.

§  1º   A  conclusão  do  curso  está  condicionada  à  aprovação  do  aluno  em  todas  as  
disciplinas do curso.

§ 2º  O curso ora regulamentado não possui viés operativo para cômputo do tempo de 
serviço em OM de corpo de tropa.

Art.  3º Fica  estabelecido que os alunos que concluírem o curso com aproveitamento 
receberão o respectivo certificado.

Art.  4º  Fica  determinado  ao  DGP,  ao  DECEx  e  ao  COTER  que  adotem  as  medidas 
decorrentes no âmbito das suas respectivas competências.

Art. 5º  A aplicação dos conhecimentos adquiridos no curso limitar-se-á ao período em 
que o militar estiver designado para atuar em missões de paz das Nações Unidas, encerrando-se ao 
término da respectiva designação.

Art. 6º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PORTARIA – EME/C Ex Nº 1.680, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2026

Cria  e  estabelece  as  condições  de  funcionamento 
do  Curso  de  Oficial  de  Estado-Maior  das  Nações 
Unidas.

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXÉRCITO, no uso das atribuições que lhe conferem o 
art. 19 da Lei nº 9.786, de 8 de fevereiro de 1999; art. 10, inciso I, e art. 38, inciso I, do Decreto nº 3.182, 
de 23 de setembro de 1999; art. 4º, inciso VII, do Regulamento do Estado-Maior do Exército, aprovado 
pela Portaria do Comandante do Exército nº 1.780, de 21 de junho de 2022, e considerando o que 
consta nos autos 64535.029308/2025-48, resolve:

Art. 1º  Fica criado o Curso de Oficial de Estado-Maior das Nações Unidas, que tem como 
objetivo qualificar os concludentes para desempenhar funções de Oficial de Estado-Maior em missões 
de paz, de acordo com as diretrizes da Organização das Nações Unidas (ONU).

Art. 2º  Ficam estabelecidas as seguintes condições de funcionamento do Curso de Oficial 
de Estado-Maior das Nações Unidas:

I - integre a Linha de Ensino Militar Bélico, o grau superior, o segundo e o terceiro ciclos e 
a modalidade de especialização;
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II - tenha o Comando de Operações Terrestres (COTER) como órgão gestor (OG);

III - tenha o seu funcionamento regulamentado pelo COTER;

IV2-  tenha a  orientação técnico-pedagógica  a  cargo do Departamento de Educação e 
Cultura do Exército (DECEx);

V - tenha o processo de seleção dos candidatos estabelecido pelo Departamento-Geral do 
Pessoal (DGP), de acordo com os critérios definidos pelo Gabinete do Comandante do Exército para o  
exercício da função de Oficial  de Estado-Maior,  sendo conduzido em conformidade com as normas 
estabelecidas pelo COTER;

VI  -  tenha  o  processo  de  designação  dos  candidatos  militares  do  Exército  Brasileiro 
conduzido pelo DGP, consultado o COTER;

VII - funcione no Centro Conjunto de Operações de Paz do Brasil (CCOPAB);

VIII - tenha a periodicidade de 2 (dois) cursos por ano;

IX  -  tenha  a  duração  máxima  de  10  (dez)  semanas,  com  carga  horária  total  de  523 
(quinhentas e vinte e três) horas, dividida em 2 (duas) fases:

a) primeira fase: com duração máxima de 2 (duas) semanas, carga horária de 22 (vinte e 
duas) horas, em atividades de ensino a distância (EAD), na organização militar (OM) onde o aluno serve;  
e

b) segunda fase: realizada pelos militares aptos na primeira fase, com duração máxima de 
8 (oito) semanas, carga horária total de 501 (quinhentas e uma) horas, em atividades presenciais, no 
CCOPAB;

X - seja ministrado no idioma inglês;

XI - tenha a distribuição de vagas para as forças singulares e forças armadas das nações 
amigas a cargo do EME; 

XII - possibilite a matrícula de, no máximo, 20 (vinte) alunos por curso, em conformidade 
com as vagas estabelecidas nos planos anuais de cursos e estágios gerais do Estado-Maior do Exército 
(EME), distribuídas da seguinte forma:

a) até 10 (dez) vagas para militares do Exército Brasileiro (EB); 

b) até 7 (sete) vagas reservadas para militares das demais forças singulares; e 

c) até 3 (três) vagas para militares de nações amigas; e

XIII - tenha como universo de seleção os oficiais de carreira do Exército Brasileiro, das  
forças singulares e das forças armadas das nações amigas, nas condições a seguir:

a) militar do EB: ter sido selecionado para exercer a função de Oficial de Estado-Maior em 
missão de paz e ser habilitado no idioma Inglês (no mínimo, 2-1-2-2); e
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b)  militar  das  forças  singulares  e  das  forças  armadas  das  nações  amigas:  ter  sido 
selecionado para exercer a função de Oficial de Estado-Maior em missão de paz e possuir proficiência no 
idioma Inglês.

§  1º   A  conclusão  do  curso  está  condicionada  à  aprovação  do  aluno  em  todas  as  
disciplinas do curso.

§ 2º  O curso ora regulamentado não possui viés operativo para de cômputo do tempo de 
serviço em OM de corpo de tropa.

Art. 3º  Fica estabelecido que os alunos que concluírem o curso com aproveitamento 
receberão o respectivo certificado.

Art.  4º   Fica  determinado  ao  DGP,  ao  DECEx  e  ao  COTER  que  adotem  as  medidas 
decorrentes no âmbito das suas respectivas competências.

Art. 5º  A aplicação dos conhecimentos adquiridos no curso limitar-se-á ao período em 
que o militar estiver designado para atuar em missões de paz das Nações Unidas, encerrando-se ao 
término da respectiva designação.

Art. 6º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PORTARIA – EME/C Ex Nº 1.681, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025

Cria  e  estabelece  as  condições  de  funcionamento 
do Curso de Auxiliar  de Estado-Maior das Nações 
Unidas.

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXÉRCITO, no uso das atribuições que lhe conferem o 
art. 19 da Lei nº 9.786, de 8 de fevereiro de 1999; art. 10, inciso I, e art. 38, inciso I do Decreto nº 3.182,  
de 23 de setembro de 1999; art. 4º, inciso VII, do Regulamento do Estado-Maior do Exército, aprovado 
pela Portaria do Comandante do Exército nº 1.780, de 21 de junho de 2022, e considerando o que 
consta nos autos 64535.029426/2025-56, resolve:

Art. 1º  Fica criado o Curso de Auxiliar de Estado-Maior das Nações Unidas, que tem como 
objetivo qualificar os concludentes para desempenhar funções de Auxiliar de Estado-Maior em missões 
de paz, de acordo com as diretrizes da Organização das Nações Unidas (ONU).

Art. 2º Ficam estabelecidas as seguintes condições de funcionamento do Curso de Auxiliar 
de Estado-Maior das Nações Unidas:

I - integre a Linha de Ensino Militar Bélico, o grau médio, o primeiro e o segundo ciclos e a 
modalidade de especialização;

II - tenha o Comando de Operações Terrestres (COTER) como órgão gestor (OG);

III - tenha o seu funcionamento regulamentado pelo COTER;

IV -  tenha a  orientação  técnico-pedagógica  a  cargo  do Departamento de  Educação e 
Cultura do Exército (DECEx);
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V - tenha o processo de seleção dos candidatos estabelecido pelo Departamento-Geral do 
Pessoal (DGP), conduzido em conformidade com as normas estabelecidas pelo COTER, de acordo com os  
critérios definidos pelo Gabinete do Comandante do Exército para o exercício da função de Auxiliar de 
Estado-Maior;

VI  -  tenha  o  processo  de  designação  dos  candidatos  militares  do  Exército  Brasileiro 
conduzido pelo DGP, consultado o COTER;

VII - funcione no Centro Conjunto de Operações de Paz do Brasil (CCOPAB);

VIII - tenha a periodicidade de 2 (dois) cursos por ano;

IX  -  tenha  a  duração  máxima  de  10  (dez)  semanas,  com  carga  horária  total  de  523 
(quinhentas e vinte e três) horas, dividida em 2 (duas) fases:

a) primeira fase: com duração máxima de 2 (duas) semanas, carga horária de 22 (vinte e 
duas) horas, em atividades de ensino a distância (EAD), na organização militar (OM) onde o aluno serve;  
e

b) segunda fase: realizada pelos militares aptos na primeira fase, com duração máxima de 
8 (oito) semanas, carga horária total de 501 (quinhentas e uma) horas, em atividades presenciais, no 
CCOPAB;

X - seja ministrado no idioma inglês;

XI - tenha a distribuição de vagas para as forças singulares e forças armadas das nações 
amigas a cargo do EME; 

XII - possibilite a matrícula de, no máximo, 20 (vinte) alunos por curso, em conformidade 
com as vagas estabelecidas nos planos anuais de cursos e estágios gerais do Estado-Maior do Exército 
(EME), distribuídas da seguinte forma:

a) até 10 (dez) vagas para militares do Exército Brasileiro (EB); 

b) até 7 (sete) vagas reservadas para militares das demais forças singulares; e 

c) até 3 (três) vagas para militares de nações amigas; e

XIII - tenha como universo de seleção as praças de carreira do Exército Brasileiro, das 
forças singulares e das forças armadas das nações amigas, nas condições a seguir:

a) militar do EB: ter sido selecionado para exercer a função de Auxiliar de Estado-Maior 
em missão de paz e ser habilitado no idioma Inglês (no mínimo, 2-1-2-2); e

b)  militar  das  forças  singulares  e  das  forças  armadas  das  nações  amigas:  ter  sido 
selecionado para exercer a função de Auxiliar de Estado-Maior em missão de paz e possuir proficiência  
no idioma Inglês.

§  1º   A  conclusão  do  curso  está  condicionada  à  aprovação  do  aluno  em  todas  as  
disciplinas do curso.
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§ 2º  O curso ora regulamentado não possui viés operativo para cômputo do tempo de 
serviço em OM de corpo de tropa.

Art. 3º  Fica estabelecido que os alunos que concluírem o curso com aproveitamento 
receberão o respectivo certificado.

Art. 4º Fica  determinado  ao  DGP,  ao  DECEx  e  ao  COTER  que  adotem  as  medidas 
decorrentes no âmbito das suas respectivas competências.

Art. 5º  A aplicação dos conhecimentos adquiridos no curso limitar-se-á ao período em 
que o militar estiver designado para atuar em missões de paz das Nações Unidas, encerrando-se ao 
término da respectiva designação.

Art. 6º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PORTARIA – EME/C Ex Nº 1.682, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2025

Aprova o Plano de Cursos e Estágios nos Órgãos dos 
Poderes  Legislativo,  Executivo  e  Judiciário  e  nas 
demais Forças para o ano de 2026 (PCEF/26).

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXÉRCITO, no uso das atribuições que lhe confere o art. 
38, incisos I e II, do Regulamento da Lei do Ensino do Exército, aprovado pelo Decreto nº 3.182, de 23 de  
setembro de 1999, em conformidade com o art. 3º, inciso VIII, do Regulamento do Estado-Maior do 
Exército (EB10-R-01.007), aprovado pela Portaria do Comandante do Exército nº 1.780, de 21 de junho 
de 2022, e com o que prescreve a alínea "a" do nº 7 da Diretriz para Elaboração do Plano de Cursos e  
Estágios nos Órgãos dos Poderes Legislativo, Executivo e Judiciário e nas demais Forças (PCEF), aprovada 
pela Portaria – EME/C Ex nº 1070, de 6 de julho de 2023, e considerando o que consta nos autos  
64535.052027/2025-99, resolve:

Art. 1º  Fica aprovado, conforme tabela anexa, o Plano de Cursos e Estágios nos Órgãos 
dos Poderes Legislativo, Executivo e Judiciário e nas demais Forças para o ano de 2026 (PCEF/26).

Art. 2º  Fica determinado que o órgão de direção geral, os órgãos de direção setorial, o 
órgão de direção operacional, os comandos militares de área, os órgãos de assistência direta e imediata  
ao Comandante do Exército e as organizações militares contempladas no PCEF/26 adotem, em seus 
setores de competência, as providências decorrentes.

Art. 3º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

NOTA: o Plano de Cursos e Estágios nos Órgãos dos Poderes Legislativo, Executivo e Judiciário e nas 
demais Forças para o ano de 2026 (PCEF/26), está publicado em Separata ao presente Boletim, disponível 
no Portal da Secretaria-Geral do Exército, na intranet, pelo endereço intranet.sgex.eb.mil.br e na internet 
http://www.sgex.eb.mil.br.
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DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL

PORTARIA – DSM/DGP/C Ex Nº   104  , DE   22   DE   DEZEMBRO   DE 2025  

Cria  a  Junta  de  Serviço  Militar  de Ribamar 
Fiquene-MA, na área sob jurisdição da 8ª Região 
Militar.

O  DIRETOR  DE  SERVIÇO  MILITAR,  no  uso  da  subdelegação  de  competência  que  lhe 
confere o art.  7º,  inciso III,  do Regulamento do Departamento-Geral do Pessoal (EB10-R-02.001),  2ª 
Edição, 2023, aprovado pela Portaria nº 2.031 – C Ex, de 2 agosto de 2023, combinado com o art. 2º, 
inciso VII, alínea  "c" da Portaria – DGP/C Ex Nº 458, de 10 de agosto de 2023, art.  15, inciso II  das 
Normas para o Funcionamento dos Órgãos de Serviço Militar em Tempo de Paz (NT 01-DSM), aprovada 
pela Portaria do Departamento-Geral do Pessoal nº 165, de 7 de novembro de 2011, e de acordo com o 
art. 14 e 15 das Normas Técnicas para o Funcionamento das Juntas de Serviço Militar – JSM (EB30-N-
30.012), aprovada pela Portaria do Departamento-Geral do Pessoal nº 326 – DGP, de 23 de dezembro 
de 2019, e considerando o que consta nos autos do Processo Administrativo nº 64487.005077/2025-08, 
resolve:

Art. 1º  Criar a Junta de Serviço Militar  de  Ribamar Fiquene-MA,  com o número  248, 
sendo vinculada ao Posto de Recrutamento e Mobilização 08/004 – Imperatriz-MA, na área da 8ª 
Região Militar.

Art. 2º  Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicação.

PORTARIA – DSM/DGP/C Ex Nº 105, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2025

Aprova  as  Instruções  Complementares  de 
Convocação  para  o  Serviço  Militar  Inicial 
Obrigatório  no  Exército  Brasileiro  em  2026/2027 
(ICC - SMIO - EB 2026/2027).

O DIRETOR  DE  SERVIÇO  MILITAR,  no  uso  da  subdelegação  de  competência  que  lhe 
confere o art.  7º,  inciso II,  do Regulamento do Departamento-Geral do Pessoal  (EB10-R-02.001),  2ª 
Edição, 2023, aprovado pela Portaria nº 2.031-C Ex, de 2 agosto de 2023, combinado com o art. 2º, 
inciso VII, alínea "b" da Portaria – DGP/C Ex nº 458, de 10 de agosto de 2023, conforme o previsto no  
art. 44 das Instruções Gerais para as Publicações Padronizadas do Exército (EB10-IG-01.002), 1ª Edição,  
2011, aprovadas pela Portaria nº 770 – Cmt Ex, de 7 de dezembro de 2011, e considerando o que consta  
nos autos do Processo Administrativo nº 64487.005470/2025-93, resolve:

Art. 1º  Ficam aprovadas as Instruções Complementares de Convocação para o Serviço 
Militar Inicial Obrigatório no Exército Brasileiro em 2026/2027 (ICC - SMIO - EB 2026/2027), 1ª Edição, 
2025.

Art. 2º  Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicação.

NOTA:  as  Instruções  Complementares  de  Convocação  para  o  Serviço  Militar  Inicial  Obrigatório  no 
Exército Brasileiro em 2026/2027 (ICC - SMIO - EB 2026/2027) encontram-se disponíveis no Portal da 
Secretaria-Geral  do  Exército,  na  intranet,  pelo  endereço  intranet.sgex.eb.mil.br e  na  internet 
http://www.sgex.eb.mil.br/.
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PORTARIA – DSM/DGP/C Ex Nº 106, DE 19 DE   DEZEMBRO   DE 2025  

Aprova  as  Instruções  Complementares  de 
Convocação para o Serviço Militar Inicial Feminino 
no Exército  Brasileiro  em 2026/2027 (ICC-SMIF-EB 
2026/2027).

O DIRETOR  DE  SERVIÇO  MILITAR,  no  uso  da  subdelegação  de  competência  que  lhe 
confere o art.  7º,  inciso II,  do Regulamento do Departamento-Geral  do Pessoal  (EB10-R-02.001),  2ª 
Edição, 2023, aprovado pela Portaria nº 2.031 – C Ex, de 2 agosto de 2023, combinado com o art. 2º, 
inciso VII, alínea "b" da Portaria – DGP/C Ex nº 458, de 10 de agosto de 2023, conforme o previsto no 
art. 44 das Instruções Gerais para as Publicações Padronizadas do Exército (EB10-IG-01.002), 1ª Edição, 
2011, aprovadas pela Portaria nº 770 – Cmt Ex, de 7 de dezembro de 2011, e considerando o que consta  
nos autos do Processo Administrativo nº 64487.005469/2025-69, resolve:

Art. 1º  Ficam aprovadas as Instruções Complementares de Convocação para o Serviço 
Militar Inicial Feminino no Exército Brasileiro em 2026/2027 (ICC-SMIF-EB 2026/2027), 1ª Edição, 2025.

Art. 2º  Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicação.

NOTA: as Instruções Complementares de Convocação para o Serviço Militar Inicial Feminino no Exército 
Brasileiro  em 2026/2027 (ICC-SMIF-EB 2026/2027) encontram-se disponíveis no Portal da Secretaria-
Geral  do  Exército,  na  intranet,  pelo  endereço  intranet.sgex.eb.mil.br e  na  internet 
http://www.sgex.eb.mil.br/.

DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL

PORTARIA – DGP/C Ex Nº 564, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2025

Fixa o número de vagas para o Estágio de Instrução 
e de Preparação para Oficiais Temporários (EIPOT), 
no ano de 2026.

O  CHEFE  DO  DEPARTAMENTO-GERAL  DO  PESSOAL,  no  uso  das  atribuições  que  lhe 
confere o previsto no art. 12 do Anexo I do Decreto nº 5.751, de 12 de abril de 2006, conforme o inciso 
II do art. 9º do Regulamento do Departamento-Geral do Pessoal (EB10-R-02.001), 2ª Edição, 2023, e no 
art. 8º das Instruções Gerais para a Convocação, os Estágios, as Prorrogações de Tempo de Serviço, as  
Promoções  e  o  Licenciamento  dos  Integrantes  da  Reserva  de 2ª  Classe  (IG  10-68),  aprovadas  pela 
Portaria do Comandante do Exército nº 462, de 21 de agosto de 2003, e considerando o que consta nos 
autos do Processo Administrativo nº 64487.005428/2025-72, resolve:

Art. 1º  Fica aprovado o número de vagas para o Estágio de Instrução e de Preparação 
para Oficiais Temporários (EIPOT), a ser realizado a partir de 1º de fevereiro de 2026, sendo que as  
Regiões Militares entre parênteses são as de origem dos militares, de acordo com o quadro abaixo:

RM VAGAS – ARMA/QUADRO/SERVIÇO TOTAL

INF CAV
ART

ENG COM QMB INT
Campanha Antiaérea

1ª 21 6 8 2(4ª RM) 4 4 8 18 71

2ª 10 3 3 1(4ª RM) 3 3 3 11 37

3ª 11 20 6 0 3 4 11 23 78

4ª 4 0 0 0 2 0 1(1ª RM) 5 12
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RM VAGAS – ARMA/QUADRO/SERVIÇO TOTAL

5ª 13 2 4 0 1 2(3ªRM) 6 17 45

6ª 10 0 0 0 2(7ªRM) 0 1(7ª RM) 3(7ªRM)
2(11ªRM) 18

7ª 25 1 4 0 5 0 2 13 50

8ª 19 1(7ªRM) 1(4ªRM)
2(12ªRM) 0 2(10ªRM)

2(11ªRM)
3(7ªRM)
1(4ªRM) 3(7ª RM) 12 46

9ª 19 3 1 0 5 1(11ª RM) 1(2ª RM) 9 39

10ª 7 0 0 0 0 0 0 2(4ªRM)
2(7ªRM) 11

11ª 5 0 1 0 2 2 2(2ª RM) 5 17

12ª 46 3(7ª RM) 5 2(3ª RM) 13 2(7ª RM)
1(4ªRM)

3(2ª RM)
2(5ª RM)
5(7ª RM)

23 105

TOTAL 190 39 35 5 44 23 48 145 529

Art. 2º  Conforme previsto no § 3º do art. 30 das Normas para a Prestação do Serviço 
Militar Temporário (EB30-N-30.009), 2ª Edição, 2022, aprovadas pela Portaria – DGP/C Ex nº 407, de 25  
de julho de 2022, "o efetivo previsto para o EIPOT deve ser o mesmo em relação ao número de vagas  
para o EIC, sem majoração, visando atender, especificamente, às necessidades das OM localizadas na 
área de jurisdição da RM".

Art. 3º  Caso a Região Militar não consiga preencher as vagas de EIPOT previstas para a 
sua área de jurisdição ou para as Regiões Militares de destino, deverá fazer gestão junto à DSM para  
completar as vagas remanescentes com a máxima brevidade possível.

Art. 4º  Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicação.

DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E CULTURA DO EXÉRCITO

PORTARIA – DECEx/C Ex Nº 1.249, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2025.

Aprova as Normas de Avaliação Escolar da Educação 
Básica no Sistema Colégio Militar do Brasil (EB60-N-
08.001), 2ª Edição, 2025.

O  CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E CULTURA DO EXÉRCITO,  no uso das 
atribuições que lhe conferem o Art. 10, inciso II do Decreto nº 3.182, de 23 de setembro de 1999, que 
regulamenta a  Lei  do Ensino no Exército;  o Art. 11, inciso XI,  do Regulamento do Departamento de 
Educação e Cultura do Exército, aprovado pela Portaria do Comandante do Exército nº 1.788, de 7 de 
julho de 2022, e considerando o que consta nos autos NUP nº 65339.000255/2025-62, resolve:

Art. 1º Aprovar as  Normas de Avaliação Escolar da Educação Básica no Sistema Colégio 
Militar do Brasil (EB60-N-08.001), 2ª Edição, 2025, que com esta baixa.

Art. 2º  Ficam revogadas as seguintes portarias a contar de 31 de dezembro de 2025:

I - Portaria – DECEx/C Ex nº 456, de 7 de dezembro de 2022; e

II - Portaria – DECEx/C Ex nº 685, de 12 de julho de 2024.
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Art. 3º  Esta Portaria entre em vigor em 2 de janeiro de 2026.

NOTA: as Normas de Avaliação Escolar da Educação Básica no Sistema Colégio Militar do Brasil (EB60-N-
08.001), 2ª Edição, 2025 encontram-se disponíveis no Portal da Secretaria-Geral do Exército, na intranet, 
pelo endereço intranet.sgex.eb.mil.br e na internet http://www.sgex.eb.mil.br/.

PORTARIA – DECEx/C Ex nº 1.250, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2025

Aprova  as  Instruções  Reguladoras  para  a 
Organização  e  o  Funcionamento  dos  Cursos  do 
Centro de Instrução de Operações em Montanha, 
EB60-IR-36.002, 1ª Edição, 2025.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E  CULTURA DO EXÉRCITO,  no uso das 
atribuições que lhe conferem o art. 10, inciso II do Decreto nº 3.182, de 23 de setembro de 1999, que 
regulamenta a Lei do Ensino no Exército,  o art.  11, inciso XI,  do Regulamento do Departamento de 
Educação e Cultura do Exército, aprovado pela Portaria do Comandante do Exército nº 1.788, de 7 de 
julho de 2022, e considerando o que consta nos autos NUP nº 65338.005327/2025-78, resolve:

Art. 1º Ficam  aprovadas  as  Instruções  Reguladoras  para  a  Organização  e  o 
Funcionamento dos Cursos do Centro de Instrução de Operações em Montanha (IROF/CIOp Mth/11º BI 
Mth, EB60-IR-36.002), 1ª Edição, 2025, que com esta baixa.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor em 2 de janeiro de 2026.

NOTA: as  Instruções Reguladoras  para a  Organização e  o  Funcionamento dos Cursos  do Centro de 
Instrução de Operações em Montanha, EB60-IR-36.002, 1ª Edição, 2025 encontram-se disponível no 
Portal da Secretaria-Geral do Exército, na intranet, pelo endereço intranet.sgex.eb.mil.br e na internet 
http://www.sgex.eb.mil.br/.

PORTARIA – DECEx/C Ex Nº 1.251, DE 24 DE DEZEMBRO DE 20  25  

Aprova o  calendário,  as  condições  de  inscrição,  a 
referência de estudo, o valor da taxa de inscrição e 
as Organizações Militares Sedes de Exame (OMSE) 
para  o  Exame  de  Proficiência  Linguística  Escrito 
(EPLE)  e  para  o  Exame de  Proficiência  Linguística 
Oral (EPLO) no ano de 2026.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E CULTURA DO EXÉRCITO,  no uso das 
atribuições que lhe conferem o inciso II do art. 10 do Decreto nº 3.182, de 23 de setembro de 1999, que 
regulamenta a Lei do Ensino no Exército; o inciso XXI do art. 11 do Regulamento do Departamento de 
Educação e Cultura do Exército, aprovado pela Portaria do Comandante do Exército nº 1.788, de 7 de 
julho de 2022, e considerando o que consta nos autos NUP 65338.009436/2025-64, resolve:

Art. 1º  Ficam aprovados o calendário, as condições de inscrição, a referência de estudo, 
valor  da  taxa  de  inscrição  e  as  Organizações  Militares  Sedes  de  Exame  (OMSE)  para  o  Exame  de  
Proficiência Linguística Escrito (EPLE) e para o Exame de Proficiência Linguística Oral (EPLO) a serem 
realizados no ano de 2026, conforme o documento anexo.

Art. 2º  Fica revogada a Portaria – DECEx/C Ex nº 844, de 17 de dezembro de 2024.

Art. 3º  Esta Portaria entra em vigor em 2 de janeiro de 2026.
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NOTA: o calendário, as condições de inscrição, a referência de estudo, o valor da taxa de inscrição e as  
Organizações Militares Sedes de Exame (OMSE) para o Exame de Proficiência Linguística Escrito (EPLE) e 
para o Exame de Proficiência Linguística Oral (EPLO) no ano de 2026 encontram-se disponível no Portal 
da  Secretaria-Geral  do  Exército,  na  intranet,  pelo  endereço  intranet.sgex.eb.mil.br e  na  internet 
http://www.sgex.eb.mil.br/.

3ª PARTE
ATOS DE PESSOAL

MINISTÉRIO DA DEFESA

PORTARIA SG-MD N 5.653, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025

Autoriza militar a afastar-se do País.

A  SECRETÁRIA-GERAL  DO  MINISTÉRIO  DA  DEFESA,  no  uso  das  atribuições  que  lhe 
conferem o inciso II do art. 3º da Portaria GM-MD nº 5.863, combinada com a Portaria GM-MD nº 5.864,  
ambas  de  23  de  dezembro  de  2024,  e  considerando o  que  consta  no  Processo  Administrativo  nº  
60060.000149/2025-72, resolve

AUTORIZAR

o afastamento do país do Cel Inf NILTON GOMES ROLIM FILHO, Presidente do Conselho Internacional do  
Esporte Militar (CISM), conforme a seguir:

- Participar de reuniões com a Delegação Etíope do CISM, que ocorrerá em Addis Abeba, 
Etiópia, no período de 19 a 22 de janeiro de 2026; e

- Participar de reuniões com a Federação Portuguesa de Pentatlo Moderno, que ocorrerá 
em Lisboa, Portugal, no período de 26 a 30 de janeiro de 2026.

O afastamento dar-se-á no período de 18 a 31 de janeiro de 2026, incluído o trânsito, com 
ônus para o Ministério da Defesa, correspondente ao pagamento de seguro-viagem, de meias diárias no 
dia da saída e do regresso ao país, e de diárias integrais no período de 26 a 30 de janeiro de 2026, tendo  
em vista a hospitalidade oferecida pela Delegação Etíope do CISM, que arcará com os custos relativos às 
passagens  aéreas  em  todos  os  trechos  de  deslocamento,  bem  como  com  os  custos  relativos  à 
hospedagem, alimentação e transportes locais durante as atividades na Etiópia. O militar permanecerá 
na cidade de Lisboa, Portugal, entre os dias 23 e 25 de janeiro de 2026, em caráter particular, sem ônus 
para o Ministério da Defesa.

As missões são consideradas eventuais e de natureza militar, estando enquadrada nos 
termos da alínea "c" do inciso I e da alínea "b" do inciso II do art. 3º, combinado com o art. 11, todos da 
Lei nº 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo Decreto nº 71.733, de 18 de janeiro de 
1973, e suas alterações.

(Portaria publicada no DOU nº 243, de 22 DEZ 25 – Seção 2)
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PORTARIA SG-MD Nº 5.656, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025

Autoriza militar a afastar-se do País.

A  SECRETÁRIA-GERAL  DO  MINISTÉRIO  DA  DEFESA,  no  uso  das  atribuições  que  lhe 
conferem o inciso II do art. 3º da Portaria GM-MD nº 5.863, combinada com a Portaria GM-MD nº 5.864,  
ambas  de  23  de  dezembro  de  2024,  e  considerando o  que  consta  no  Processo  Administrativo  nº  
60501.000312/2025-61, resolve

AUTORIZAR 

o afastamento do país do Cel Inf LUIZ FERNANDO TOLEDO LEAL, Membro do Corpo de Diretores do  
Conselho Internacional do Esporte Militar (CISM), para participar da 1ª Reunião do Corpo de Diretores 
de  2026  do  Conselho Internacional  do Esporte  Militar,  que  será  realizada  em Las  Palmas  de  Gran  
Canaria, Espanha, no período de 14 a 19 fevereiro de 2026.

O afastamento dar-se-á no período de 13 a 20 de fevereiro de 2026, incluído o trânsito, 
com ônus para o Ministério da Defesa, correspondente ao pagamento de passagens aéreas, seguro-
viagem, de meias diárias no dia da saída e do regresso ao país, e diárias integrais nos demais dias.

A missão é considerada eventual e de natureza militar, estando enquadrada nos termos 
da alínea "c" do inciso I e da alínea "b" do inciso II do art. 3º, combinado com o art. 11, todos da Lei nº  
5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo Decreto nº 71.733, de 18 de janeiro de 1973, e 
suas alterações.

(Portaria publicada no DOU nº 243, de 22 DEZ 25 – Seção 2)

PORTARIA SEORI-MD Nº 5.686, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2025

Dispensa de ficar à disposição da Administração Central do Ministério da Defesa.

O SECRETÁRIO DE ORÇAMENTO E ORGANIZAÇÃO INSTITUCIONAL DO MINISTÉRIO DA 
DEFESA, no uso da competência que lhe foi subdelegada pelo inciso IV do art. 66, capítulo IV, anexo VIII  
da Portaria Normativa MD nº 12, de 14 de fevereiro de 2019 e considerando o disposto no art. 8º da  
Portaria GM-MD nº 4.068, de 27 de agosto de 2024, e o que consta do Processo Administrativo nº  
60583.003167/2025-15, resolve

DISPENSAR

o Cb (EB) CAIO DANIEL BEZERRA DE MELO de ficar à disposição da Administração Central do Ministério  
da Defesa, a partir de 22 de dezembro de 2025.

(Portaria publicada no DOU nº 243, de 22 DEZ 25 – Seção 2)

PORTARIA SG-MD Nº 5.715, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025

Autoriza militar a afastar-se do País.

O SECRETÁRIO-GERAL SUBSTITUTO DO MINISTÉRIO DA DEFESA, em conformidade com a 
Portaria SG-MD nº 4.781, de 25 de setembro de 2023, no uso das atribuições que lhe conferem o inciso 
II do art. 3º da Portaria GM-MD nº 5.863, combinada com a Portaria GM-MD nº 5.864, ambas de 23 de  
dezembro de 2024, e considerando o que consta no Processo Administrativo nº 60071.000349/2025-04, 
resolve
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AUTORIZAR

o afastamento do país do Servidor HERALDO LUIZ RODRIGUES, Secretário de Produtos de Defesa, do 
General  de  Divisão  HELDER  DE  FREITAS  BRAGA,  Diretor,  e  do  Servidor  ARTHUR  DINIZ  MARRA, 
Coordenador-Geral,  ambos do Departamento de Promoção Comercial  da Secretaria  de Produtos de 
Defesa, para participarem da Feira Internacional  World Defense Show 2026, a ser realizada em Riad, 
Reino da Arábia Saudita, no período de 8 a 12 de fevereiro de 2026.

O afastamento dar-se-á no período de 6 a 13 de fevereiro de 2026, incluído o trânsito, 
com ônus para o Ministério da Defesa, correspondente ao pagamento de passagens aéreas, seguro-
viagem, meias diárias no dia da saída e do regresso ao país, e diárias integrais nos demais dias.

A missão é considerada eventual e de natureza administrativa, nos termos da alínea "c" 
dos incisos I e II do art. 3º, combinado com o art. 11, todos da Lei nº 5.809, de 10 de outubro de 1972, 
regulamentada pelo Decreto nº 71.733, de 18 de janeiro de 1973, e suas alterações.

(Portaria publicada no DOU nº 243, de 22 DEZ 25 – Seção 2)

COMANDANTE DO EXÉRCITO

PORTARIA – C Ex Nº 1.878, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025

Designação para curso no exterior.

O COMANDANTE DO EXÉRCITO, no uso da atribuição que lhe confere o art. 4º da Lei 
Complementar nº 97, de 9 de junho de 1999, alterada pela Lei Complementar nº 136, de 25 de agosto  
de 2010, combinado com o art. 1º do Decreto nº 8.798, de 4 de julho de 2016, e o que prescreve a  
Portaria Normativa nº 1.561 GM-MD, de 25 de março de 2022, resolve

DESIGNAR

o  Maj  Art  GUSTAVO  CAIO  NORO  FERNANDES  BARBOSA,  do  Cmdo  AD/3,  para  frequentar  o  Curso 
Avançado de Comando e Estado-Maior (Atv PCENA V26/098), a ser realizado na cidade de Shrivenham, 
no Reino Unido, com início previsto para a primeira quinzena de agosto de 2026, duração aproximada 
de doze meses e com ônus total para o Comando do Exército.

A  missão  é  considerada  transitória,  de  natureza  militar,  com  dependentes  e  com 
mudança de sede, estando enquadrada na alínea "b", do inciso I e na alínea "b", do inciso II do art. 3º da 
Lei nº 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo Decreto nº 71.733, de 18 de janeiro de 
1973. Fica sujeito ao previsto na Portaria GM-MD Nº 4.044, de 4 de outubro de 2021.

Após a atividade, o referido militar deverá ser classificado, por término de missão no 
exterior, de acordo com a Portaria do Cmt Ex nº 1.378, de 4 de setembro de 2019 e a Portaria nº 402 –  
EME, de 6 de setembro de 2017.

PORTARIA – C Ex Nº 1.879, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2025

Designação para curso no exterior.

O COMANDANTE DO EXÉRCITO, no uso da atribuição que lhe confere o art. 4º da Lei 
Complementar nº 97, de 9 de junho de 1999, alterada pela Lei Complementar nº 136, de 25 de agosto  
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de 2010, combinado com o art. 1º do Decreto nº 8.798, de 4 de julho de 2016, e o que prescreve a  
Portaria Normativa nº 1561/GM-MD, de 25 de março de 2022, resolve

DESIGNAR

o Maj Cav RAFAEL SIQUEIRA MARQUES, da ECEME, para frequentar o Curso de Operações Conjuntas 
Interagências –  Joint  Planning Course (Atv PCENA V26/039),  a ser realizado no  Western Hemisphere 
Institute for Security Cooperation (WHINSEC), Fort Benning, no estado da Georgia, nos Estados Unidos da 
América, com início previsto para a 2ª quinzena de março de 2026 e duração aproximada de dois meses,  
com ônus total para o Comando do Exército.

A missão é considerada transitória, de natureza militar, sem dependentes e com mudança 
de sede, estando enquadrada na alínea "b" do inciso I e na alínea "b" do inciso II do art. 3 º da Lei nº 
5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo Decreto nº 71.733, de 18 de janeiro de 1973. Fica 
sujeito ao previsto na Portaria nº 4.044-GM-MD, de 4 de outubro de 2021.

PORTARIA – C Ex Nº 1.891, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025

Designação para curso no exterior.

O COMANDANTE DO EXÉRCITO, no uso da atribuição que lhe confere o art. 4º da Lei 
Complementar nº 97, de 9 de junho de 1999, alterada pela Lei Complementar nº 136, de 25 de agosto 
de 2010, combinado com o art. 1º do Decreto nº 8.798, de 4 de julho de 2016, e o que prescreve a  
Portaria Normativa nº 1.561 GM-MD, de 25 de março de 2022, resolve

DESIGNAR

o 2º Sgt Av Mnt LUCAS DE SOUZA, do B Mnt Sup Av Ex, para frequentar o Curso de Manutenção das Pás 
do Rotor Principal e Traseiro das Aeronaves AS555, AS565, AS532 e H225M – Nível "I" (Op classificadas  
"C") e Nível "I+" (Op classificadas "COV") – Atv PCENA V26/079, a ser realizado no Airbus Helicopters  
Traning Center, na cidade de Paris, na República Francesa, com início previsto para a 1ª quinzena de 
fevereiro de 2026, com duração aproximada de dois meses e ônus total para o Comando do Exército.

A missão é considerada transitória, de natureza militar, sem dependentes e com mudança 
de sede, estando enquadrada na alínea "b" do inciso I e na alínea "b" do inciso II do art. 3º da Lei nº  
5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo Decreto nº 71.733, de 18 de janeiro de 1973. Fica  
sujeito ao previsto na Portaria GM-MD Nº 4.044, de 4 de outubro de 2021.

PORTARIA – C Ex Nº 1.892, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025

Designação para curso no exterior.

O COMANDANTE DO EXÉRCITO, no uso da atribuição que lhe confere o art. 4º da Lei 
Complementar nº 97, de 9 de junho de 1999, alterada pela Lei Complementar nº 136, de 25 de agosto 
de 2010, combinado com o art. 1º do Decreto nº 8.798, de 4 de julho de 2016, e o que prescreve a  
Portaria Normativa nº 1.561 GM-MD, de 25 de março de 2022, resolve

DESIGNAR

o 2º Sgt  Topo THIAGO ARRUDA SILVA,  do 3º  CGEO,  para frequentar  o  Minicurso Sensoriamento e  
Processamento Digital de Imagens (Atv PCENA V26/087), a ser realizado no ITC Faculty Geo-Information 
Science and Earth Observation, na cidade de Enschede, nos Países Baixos, com início previsto para a 1ª 
quinzena de abril de 2026, com duração aproximada de três meses e ônus total para o Comando do  
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Exército.

A missão é considerada transitória, de natureza militar, sem dependentes e com mudança 
de sede, estando enquadrada na alínea "b" do inciso I e na alínea "b" do inciso II do art. 3º da Lei nº  
5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo Decreto nº 71.733, de 18 de janeiro de 1973. Fica  
sujeito ao previsto na Portaria GM-MD Nº 4.044, de 4 de outubro de 2021.

PORTARIA – C Ex Nº 1.893, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025

Designação para curso no exterior.

O COMANDANTE DO EXÉRCITO, no uso da atribuição que lhe confere o art. 4º da Lei 
Complementar nº 97, de 9 de junho de 1999, alterada pela Lei Complementar nº 136, de 25 de agosto 
de 2010, combinado com o art. 1º do Decreto nº 8.798, de 4 de julho de 2016, e o que prescreve a  
Portaria Normativa nº 1.561 GM-MD, de 25 de março de 2022, resolve

DESIGNAR

o 1º  Sgt  Topo ALESSANDRO GOMES COSTA,  do  1º  BEC,  para  frequentar  o  Curso  de  Promoção de 
Sargento Chefe (CPSC) – Atv PCENA V26/091, a ser realizado na Escola de Sargentos do Exército (ESE), na 
cidade de Caldas da Rainha, na República Portuguesa, com início previsto para a 1ª quinzena de junho  
de 2026, duração aproximada de dois meses e com ônus total para o Exército Brasileiro.

A  missão  é  considerada  transitória,  de  natureza  militar,  com  mudança  de  sede,  sem 
dependentes, estando enquadrada na alínea "b" do inciso I e na alínea "b" do inciso II do art. 3º da Lei nº 
5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo Decreto nº 71.733, de 18 de janeiro de 1973.  
Ficam sujeitos ao previsto na Portaria GM-MD Nº 4.044, de 4 de outubro de 2021.

PORTARIA – C Ex Nº 1.899, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2025

Dispensa e designação do responsável substituto da unidade setorial correcional dos 
servidores civis, no âmbito do Comando do Exército.

O COMANDANTE DO EXÉRCITO, no uso das atribuições que lhe conferem o art. 4º da Lei 
Complementar nº 97, de 9 de junho de 1999, e o art. 20, inciso I, do Anexo I, do Decreto nº 5.751, de 12  
de abril de 2006, e de acordo com o estabelecido no art. 2º, inciso II, e art. 5º, ambos do Decreto nº  
5.480, de 30 de junho de 2005, na Portaria Normativa CGU nº 27, de 11 de outubro de 2022, e na 
Portaria  –  DGP/C Ex nº  458,  de  10 de agosto  de 2023,  e  considerando o  que consta  dos autos nº 
64468.013013/2025-09, resolve:

1 - DISPENSAR

o  General  de  Divisão  MÁRCIO  COSSICH  TRINDADE  das  atribuições  de  titular  da  unidade  setorial  
correcional dos servidores públicos civis integrantes dos quadros e tabelas do Comando do Exército; e

2 - DESIGNAR

o General de Brigada LUIZ DUARTE DE FIGUEIREDO NETO, Diretor de Assistência ao Pessoal, como o 
titular  das  atribuições  da  unidade setorial  correcional  dos  servidores  públicos  civis  integrantes  dos 
quadros e tabelas do Comando do Exército.
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DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL

PORTARIA – DGP/C Ex Nº 163, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2025

Demissão do Exército Brasileiro, ex officio, sem indenização à União Federal

O  CHEFE  DO  DEPARTAMENTO-GERAL  DO  PESSOAL,  no  uso  da  subdelegação  de 
competência que lhe confere o art. 5º, inciso V, da Portaria – C Ex nº 2.031, de 2 de agosto de 2023, em  
conformidade com as prescrições estabelecidas sobre o assunto no art. 142, §3º, incisos VI e VII, da 
Constituição Federal de 1988; art. 115, inciso II, art. 119, e art. 120, inciso I, da Lei nº 6.880, de 9 de  
dezembro de 1980; art. 115 do RISTM; e no art. 4º, inciso II e art. 5º, inciso II, da Portaria – DGP/C Ex nº 
411, de 29 de setembro de 2022, resolve:

DEMITIR,

ex officio, do Exército Brasileiro, sem indenização à União Federal, relativa às despesas efetuadas com 
sua preparação, formação ou adaptação, ou mesmo com cursos ou estágios frequentados no País ou no  
exterior, o TC R/1 (0117084533) NILTON ANTONIO LIMA MAUTONE, por ter sido declarado indigno para 
o oficialato e, por consequência a perda de seu posto e de sua patente, por decisão do Superior Tribunal 
Militar,  proferida nos autos da Representação para Declaração de Indignidade/Incompatibilidade nº 
7000401-81.2023.7.00.0000/DF, transitada em julgado em 12 de dezembro de 2025.

PORTARIA – DGP/C Ex Nº 192, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025

Exoneração e Nomeação de Delegado de Serviço Militar e Mobilização.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, considerando o disposto no art. 2º, 
inciso II, alínea "a" e §1º, da Portaria nº 1.250, de 9 de setembro de 2015, do Comandante do Exército, 
que estabelece a competência para execução de atos relativos às movimentações de oficiais e praças do 
Exército e dá outras providências, e consoante com as Normas para Seleção, Nomeação e Exoneração 
dos Cargos de Chefe de Posto de Recrutamento e Mobilização Tipo IV, Delegado de Serviço Militar e  
Mobilização, Chefe de Gabinete de Identificação Regional e Oficial Mobilizador Regional, aprovadas pela 
Portaria – DGP/C Ex nº 404, de 15 de julho de 2022, resolve:

1 - EXONERAR,

por  ter  solicitado passagem para  a  reserva  remunerada, ex  officio,  o  Cap QAO (0111313144)  JEAN 
CARLOS RIBEIRO GOUVEIA do cargo de Delegado de Serviço Militar e Mobilização do PRM 01-003 –  
Niterói-RJ; e

2 - NOMEAR,

por necessidade do serviço, ex officio, para o cargo de Delegado de Serviço Militar e Mobilização do 
PRM 01/003 –  Niterói-RJ,  para o  biênio  2026-2027,  o  Cap QAO (0112022744)  ANDERSON DE LIMA 
TREICHEL.

PORTARIA – DGP/C Ex Nº 193, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025

Nomeação de Instrutor de Tiro de Guerra.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, considerando o disposto na alínea 
"a" do inciso II do art. 2º da Portaria nº 1.250, de 9 de setembro de 2015, do Comandante do Exército,  
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que estabelece a competência para execução de atos relativos às movimentações de oficiais e praças do 
Exército e dá outras providências, e consoante com as Normas para Seleção, Nomeação e Exoneração 
dos cargos de Chefe de Instrução e Instrutor de Tiro de Guerra, aprovadas pela Portaria – DGP/C Ex Nº 
405, de 15 de julho de 2022, resolve

NOMEAR,

por necessidade do serviço, ex officio,  para os cargos de Instrutor de Tiro de Guerra, para o biênio 
2026/2027, dos Tiros de Guerra a seguir relacionados, os seguintes militares:
- Instrutor de TG - TG 02-031 – Ribeirão Preto-SP, o 1º Sgt Art (0400295655) HEBER COSTA DOS SANTOS;  
e
- Instrutor de TG - TG 06-031 – Itabaiana-SE, o 1º Sgt Eng (0400416251) ISAIAS DO AMARAL.

DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E CULTURA DO EXÉRCITO

PORTARIA – DECEX/C Ex Nº 1.189, DE 29 DE OUTUBRO DE 2025

Apostilamento.

Na Portaria do Chefe do Departamento de Educação e Cultura do Exército nº 1189, de 29 
de outubro de 2025, publicada no Boletim do Exército nº 45, de 7 de novembro de 2025, relativa à 
concessão da Medalha Marechal  Hermes de Bronze sem coroa ao 3º Sgt  Mus MATHEUS FERREIRA  
RODRIGUES, da EsSLog, ONDE SE LÊ: "Grau final 9,550", LEIA-SE: "9,122".

PORTARIA – DECEx/C Ex Nº 1.238, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025

Concessão da Medalha Marechal Trompowsky com Passador.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E  CULTURA DO EXÉRCITO,  no uso das 
atribuições que lhe confere a Portaria do Comandante do Exército nº 1994, de 12 de junho de 2023 e de 
acordo com o previsto nos incisos II e III do art. 9º, art. 10, art. 16, art. 21 e art. 22   das Normas que 
regulam as Características, os Modelos, os Diplomas e a Concessão da Medalha Marechal Trompowsky 
(EB60-N-05.017), instituída pelo Decreto nº 9.554, de 5 de novembro de 2018 e aprovadas pela Portaria 
nº 100 – DECEx, de 16 de março de 2021, alterada pela Portaria nº 433 – DECEx, de 18 de novembro de  
2021, resolve:

CONCEDER

a  Medalha  Marechal  Trompowsky  com  Passador,  em  reconhecimento  pela  prestação  de  serviços 
relevantes ao Sistema de Educação e Cultura do Exército, como Docente de Estabelecimento de Ensino, 
aos militares a seguir relacionados:

Passador Posto/Grad A/Q/Sv Nome Completo OM do Agraciado

ouro Cel QEM LEANDRO TEIXEIRA DORNELLES Dest Avn DCT SM

ouro Ten Cel Art FLÁVIO PIAI FORNASIN EsPCEx

ouro Maj QCO VANIA DE OLIVEIRA LAVIOLA EsPCEx

ouro S Ten Inf EDMARIO MOREIRA CCOPAB

prata Cel Cav PEDRO DA CRUZ MACHADO JÚNIOR 4º RCB

prata Cel QEM ROGERIO RICARDO DA SILVA IME

prata Ten Cel Inf FABRICIO ALÉ GOMES AMAN

prata Ten Cel Eng JOÃO PAULO CARVALHO DE ALENCAR 9ºBEC

prata Ten Cel Art JOEL HENRIQUE FONSECA DE ÁVILA 1º GAC SI

Boletim do Exército nº 1, de 2 de dezembro de 2026 - 58



Passador Posto/Grad A/Q/Sv Nome Completo OM do Agraciado

prata Ten Cel Art MARCIO VIEIRA XAVIER CEP

prata Maj Inf HEITOR NAZARÉ LEMOS GONÇALVES ESTRADA ALVES CPOR/SP

prata Maj QMB RAFAEL JOSÉ MARTINS SOUZA EsAO

prata Maj Inf THIAGO DE PAULA SOTTE ECEME

prata Maj Art THIERRY RICARDO GUIMARÃES ROCHA AMAN

prata Maj Inf TIAGO ANDRADE DE LUCENA ESFCEx

prata Cap QAO CLAYCON GARDDELL MARQUES FARIAS H Gu Porto Velho

prata Cap Inf DOUGLAS SILVA SIZENANDO 59º BI Mtz

prata 1º Ten OTT YURI SANTANA DE MACEDO EsPCEx

bronze Gen Div GIOVANI MORETTO Cmdo 1ª RM

bronze Gen Bda LUIZ CLÁUDIO TALAVERA DE AZEREDO EME

bronze Cel Inf ALEXANDRE MEIRELES VIEIRA 27ª BI Pqdt

 bronze Ten Cel Inf PEDRO AMORIM DA SILVA NETO AMAN

bronze Ten Cel Inf UBIRAJARA ALMEIDA VILLA VERDE JUNIOR Cmdo 13ª Bda Inf Mtz

bronze Ten Cel Inf WAGNER PERES LEITE 37º BI Mec

bronze Maj Cav ADRIANO SANTIAGO GARCIA Ba Adm Ibirapuera

bronze Maj Inf ANTHONY NELSON VAZ ARAMAYO ECEME

bronze Maj Inf ANTONIO JEFFERSON SILVA DE OLIVEIRA CIGS

bronze Maj Com ASAEL DA SILVA VAZ ECEME

bronze Maj Cav CHRYSTIAN HENRY BRITO CARDOSO 11º RC Mec

bronze Maj Com DYEGO FELIPE SELVA BARBOSA CIAvEx

bronze Maj Inf ÉVERTON DANIELL DUARTE DIAS DE OLIVEIRA B Adm QGEx

bronze Maj Inf GABRIEL CARLOS FAGUNDES ECEME

bronze Maj Inf JOSÉ EDUARDO NATALE DE PAULA PEREIRA ECEME

bronze Maj Art LUÍS FELIPE DE SOUZA SILVA ECEME

bronze Maj Cav RAFAEL SILVA ROMANI BCSv/AMAN

bronze Maj Art RAMON GASPAR ZIMBICKI DA SILVA 16º GMF

bronze Cap Med ANA CAROLINA MELO MIRA 34º BI Mec

bronze Cap Inf BERNARDO LADEIRA ERRICO CI Pqdt GPB

bronze Cap Art CARLOS VICTOR VIANA DA CONCEIÇÃO 16º GMF

bronze Cap Cav CARLOS VINICIUS DA CONCEIÇÃO SAMPAIO 4º RCB

bronze Cap QMB CLEITON CESAR DE OLIVEIRA SOUZA 17º B Log SI

bronze Cap Eng DAVYSON ANDERSON CAVALCANTI SOBRAL AMAN

bronze Cap Inf DERICK LOPES DANTAS Cia C 23ª Bda Inf SI

bronze Cap Inf ERICK DA SILVA PARANHOS 37º BI Mec

bronze Cap Com ERICKSON FELIPPE DE AZEREDO PEREIRA 1º B Log SI

bronze Cap Com HANRY SCHMIDT DA SILVA 9º B Com GE

bronze Cap Cav JOÃO LUCAS DITTMAR ANTUNES CI Bld

bronze Cap QMB LEONARDO PEREIRA PACHECO 2º B Av Ex

bronze Cap Cav LEONARDO WONDRACEK WEISS B Ap Op Esp

bronze Cap Com LUCAS MESSALLA COELHO NÓBREGA 7º CTA

bronze Cap Art LUCAS VIEIRA COELHO DOS SANTOS DGP

bronze Cap Art LUIZ GUSTAVO DE OLIVEIRA RIBEIRO 10º GAC SI

bronze Cap Eng MATEUS SANCHES HAMMERSCHMIDT CIGS
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Passador Posto/Grad A/Q/Sv Nome Completo OM do Agraciado

bronze Cap Eng MICHELL VANDERSON SENA LEAL EsAO

bronze Cap Inf PEDRO SCHNEIDER Cia C 2ª Bda Inf SI

bronze Cap Cav RAFAEL DA SILVA COSTA CI Pqdt GPB

bronze Cap Inf RODRIGO MIRANDA BORNHAUSEN CARDOSO Cia C CML

bronze Cap Cav THIAGO THOMAS CRISTOVÃO LIOTTI AMAN

bronze Cap Inf YAGO BRITO ALMADA RAMOS 1º B Op Psc

bronze Cap Inf YURI DA COSTA DA SILVA CFR

bronze 1º Ten Cav ADERSON POSSIDÔNIO TORRES NETO 11º RC Mec

bronze 1º Ten Int DAVI PINTO ASSUNÇÃO EsEFEx

bronze 1º Ten Inf GUILHERME MACHADO DOS SANTOS 34º BI Mec

bronze 1º Ten Inf LUCAS BUSKE CASARA 8º Pel PE

bronze 1º Ten Inf MARCOS PINHEIRO ESTEVES 27º BI Pqdt

bronze 1º Ten Art NATHAN ALVES FREITAS GUIMARAES 5º GAAA e SI

bronze 1º Ten Com TIAGO SANTOS DE SOUSA ESFCEx

bronze 1º Ten OTT VICTOR RAPHAEL DE CASTRO MOURÃO ROQUE EsPCEx

bronze 1º Ten Inf YURI DE BORBA BUSCH 23º BI

bronze S Ten Inf ANDERSON ANTONIO TADEU DE JESUS BCSv/AMAN

bronze S Ten Cav ANDERSON GOULART DE DEUS 11º RC Mec

bronze S Ten Sau ANDERSON GUERRA RAPOSO EsSLog/CMVM

bronze S Ten Av Mnt BRENO LUCIO MEDEIROS DE MATOS DGP

bronze S Ten Com FABIANO DE OLIVEIRA GOULART 8ª Cia Intlg

bronze S Ten Art FRANCIS DE PAULA ALVES HMR

bronze S Ten Av Mnt JULIANO DE OLIVEIRA ALVES CIAvEx

bronze S Ten MB MÁRCIO ALBERTO DE BRITO TELES EsIE

bronze S Ten Inf MÁRCIO BARBOZA MARTINS CIGS

bronze S Ten Eng ODINEI LEITE DE LIMA BCSv/AMAN

bronze S Ten MB RITTER RABELO DAProm

bronze S Ten Com SÉRGIO ALESSANDRO DOS SANTOS Ba Av T

bronze 1º Sgt Cav ANDERSON LUIZ ALMEIDA DOS SANTOS ESA

bronze 1º Sgt Inf ANTONIO VITOR CAETANO NETO CIGS

bronze 1º Sgt Inf ÉDER CARVALHOS DE MELLO CIGS

bronze 1º Sgt Inf EMMANOELLITO ALEXANDRE SILVA DE OLIVEIRA CIGS

bronze 1º Sgt Art GLADSTONE RAFAEL KUNZEL AMAN

bronze 1º Sgt Mnt Com HEBERT DOS SANTOS DE ASSIS BCSv/AMAN

bronze 1º Sgt Inf IVAN LAFITE CUIN BAPTISTA DE MORAES CIGS

bronze 1º Sgt Topo JACKSON MOURA DA SILVA EsSLog/CMVM

bronze 1º Sgt MB LEANDRO LUIZ SOUZA AMARAL AMAN

bronze 1º Sgt Mnt Com LUIZ BEZERRA DE MELO NETO CI Art Msl Fgt

bronze 1º Sgt Inf PLINIO MARCOS PASSOS DOS SANTOS CI Pqdt GPB

bronze 1º Sgt Inf RAFAEL CARVALHO NUNES BCSv/AMAN

bronze 1º Sgt Inf RAFAEL DE BRITO COELHO CI Pqdt GPB

bronze 1º Sgt MB ROMULO RIBEIRO LOPES CPOR/SP

bronze 1º Sgt MB RUBENS GALDINO XIMENES BCSv/AMAN

bronze 1º Sgt Eng SIDNEI PINHEIRO SOARES 12º BE Cmb Bld
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Passador Posto/Grad A/Q/Sv Nome Completo OM do Agraciado

bronze 1º Sgt MB THIAGO FERREIRA ARAÚJO CI Pqdt GPB

bronze 2º Sgt MB ÁLISSON BARBOSA LIMA BCSv/AMAN

bronze 2º Sgt Art BRUNO DE SOUZA VEIGA ECEME

bronze 2º Sgt Art CALEB SANTANA BEZERRA 12º GAC

bronze 2º Sgt Com CLEITON PETRILE GOMES DA SILVA 1º B Log SI

bronze 2º Sgt Inf DIEGO ALVES SANTOS EsAO

bronze 2º Sgt Inf DIEGO OLIVEIRA BALDINO CIGS

bronze 2º Sgt Inf DIONATHAN DE OLIVEIRA MARTINS E ALMEIDA BCSv/AMAN

bronze 2º Sgt MB EDUARDO WIOPPIOLD FLÔRES BCSv/AMAN

bronze 2º Sgt Inf GUTEMBERG TELLES DA SILVA CPOR/RJ

bronze 2º Sgt Inf IGOR VAGNER SUZANO CI Pqdt GPB

bronze 2º Sgt MB JHONATAN LENNON RAIMUNDO NEVES BCSv/AMAN

bronze 2º Sgt Com LEONARDO SANTOS FERREIRA ESA

bronze 2º Sgt Cav LORRAN AYRTON SENA BCSv/AMAN

bronze 2º Sgt Av Mnt LUIS GUSTAVO DE OLIVEIRA CIAvEx

bronze 2º Sgt Art OTAVIO FERRAREZI MOYSES CI Pqdt GPB

bronze 2º Sgt Av Mnt RAFAEL ALEXANDRE RODRIGUES CIAvEx

bronze 2º Sgt Inf RAFAEL BARBOSA DUMOULIN CIGS

bronze 2º Sgt Av Mnt RODRIGO MIGUEL DOS SANTOS CIAvEx

bronze 2º Sgt Int VICTOR ANTUNES FRANCO ECEME

bronze 2º Sgt Inf VICTOR MARINHO BAIA BCSv/AMAN

bronze 3º Sgt MB ELIAS SANTANA TORRES BCSv/AMAN

bronze 3º Sgt Int MARCUS VINICIUS DE ANDRADE ESMERIO FERNANDES BCSv/AMAN

bronze 3º Sgt Art VICTOR FRANCO DE ASSIS BCSv/AMAN

PORTARIA – DECEx/C Ex Nº 1.239, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025

Concessão da Medalha Marechal Trompowsky com Passador.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E  CULTURA DO EXÉRCITO,  no uso das 
atribuições que lhe confere a Portaria do Comandante do Exército nº 1994, de 12 de junho de 2023 e de 
acordo com o previsto no inciso I do art. 11, art. 12, art. 16, art. 21 e art. 22 das Normas que regulam as 
Características, os Modelos, os Diplomas e a Concessão da Medalha Marechal Trompowsky (EB60-N-
05.017), aprovadas pela Portaria nº 100 – DECEx, de 16 de março de 2021, alterada pela Portaria nº 433 
– DECEx, de 18 de novembro de 2021, resolve:

CONCEDER

a  Medalha  Marechal  Trompowsky  com  Passador,  em  reconhecimento  pela  prestação  de  serviços 
relevantes ao Sistema de Educação e Cultura do Exército, como Docente de Estabelecimento de Ensino,  
aos servidores civis a seguir relacionados:

Passador P/Grad - A/Q/Sv Nome Completo OM do Agraciado

ouro servidora civil MARINA APARECIDA GAGLIOLI EsPCEx

prata servidora civil ANA LUIZA BRAVO E PAIVA ECEME

prata servidor civil GUILHERME MOREIRA DIAS ECEME

prata servidora civil MARIANA MONTEZ CARPES ECEME
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PORTARIA – DECEx/C Ex Nº 1.240, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025

Concessão da Medalha Marechal Trompowsky sem Passador.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E  CULTURA DO EXÉRCITO,  no uso das 
atribuições que lhe confere a Portaria do Comandante do Exército nº 1994, de 12 de junho de 2023 e de 
acordo  com o  previsto  no inciso I do art. 8º, art. 16,  das Normas que regulam as Características, os 
Modelos, os Diplomas e a Concessão da Medalha Marechal Trompowsky (EB60-N-05.017),  instituída 
pelo Decreto nº 9.554, de 5 de novembro de 2018 e aprovadas pela Portaria nº 100 – DECEx, de 16 de 
março de 2021, alterada pela Portaria nº 433 – DECEx, de 18 de novembro de 2021, resolve:

CONCEDER

a  Medalha  Marechal  Trompowsky  sem  Passador,  em  reconhecimento  pela  prestação  de  serviços 
relevantes ao Sistema de Educação e Cultura do Exército, aos militares a seguir relacionados:

Passador P/Grad/Cargo Nome Completo OM do Agraciado

sem passador Sergeant First GUNNAR RAND OLSON ECEME

sem passador servidora civil KARINA FURTADO RODRIGUES ECEME

PORTARIA – DECEx/C Ex Nº 1.241, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025  

Concessão da Medalha Marechal Hermes a Militares de Nações Amigas.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E  CULTURA DO EXÉRCITO, no uso das 
atribuições que lhe confere a Portaria do Comandante do Exército nº 1.994, de 12 de junho de 2023 e  
das Normas para a Concessão de Medalha Marechal Hermes – Aplicação e Estudo (EB10-N-01.002), 
aprovadas pela Portaria do Comandante do Exército nº 1.687, de 18 de novembro de 2015, resolve:

CONCEDER

a Medalha Marechal  Hermes, pelo princípio de reciprocidade,  ao militar  abaixo relacionado por ter 
concluído em 1º lugar,  o curso de Estabelecimento de Ensino de Nação Amiga,  conforme os dados 
abaixo especificados:

País de origem HONDURAS

Nome do proposto JOSÉ DIÓGENES HENRÍQUEZ PINEDA

Posto/ Graduação MAYOR

Arma/ Quadro/ Serviço INFANTERÍA

Identidade 0801198417627

Curso Curso de Comando y Estado Mayor

Estabelecimento de Ensino Escuela de Comando y Estado Mayor de las Fuerzas Armadas de Honduras

Data de conclusão do Curso 23 de outubro de 2025

Efetivo da turma 42

Grau final obtido 95,54

GRADUAÇÃO DA MEDALHA Dourada com uma coroa

Amparo legal
Inciso III do art. 3º e parágrafo 3º do art. 5º, das Normas para a Concessão de Me-
dalha Marechal  Hermes – Aplicação e Estudo (EB10-N-01.002),  aprovadas pela 
Portaria do Comandante do Exército nº 1.687, de 18 de novembro de 2015.

País de origem HONDURAS

Nome do proposto EDIN VISMAR VASQUEZ SANCHEZ

Posto/ Graduação COMANDO I

Boletim do Exército nº 1, de 2 de dezembro de 2026 - 62



País de origem HONDURAS

Arma/ Quadro/ Serviço INTELIGENCIA MILITAR

Identidade 1006200100144

Curso Curso de Formação de Suboficiais do Exército Hondurenho

Estabelecimento de Ensino Escola de Suboficiais do Exército de Honduras (ESOE)

Data de conclusão do Curso 4 de dezembro de 2025

Efetivo da turma 22

Grau final obtido 92,28

GRADUAÇÃO DA MEDALHA Bronze sem coroa

Amparo legal
Inciso III do art. 3º e parágrafo 2º do art. 5º, das Normas para a Concessão de Me-
dalha Marechal  Hermes – Aplicação e Estudo (EB10-N-01.002),  aprovadas pela 
Portaria do Comandante do Exército nº 1.687, de 18 de novembro de 2015.

PORTARIA – DECEx/C Ex Nº 1.242, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025

Concessão da Medalha Marechal Hermes por conclusão de Curso de Aperfeiçoamento de 
Sargentos Músicos – EsIE.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E  CULTURA DO EXÉRCITO, no uso das 
atribuições que lhe confere a Portaria do Comandante do Exército nº 1.994, de 12 de junho de 2023, e 
de acordo com o previsto no inciso I do art. 3º e da alínea "b" do inciso III do art. 5º tudo das Normas 
para a Concessão de Medalha Marechal Hermes – Aplicação e Estudo (EB10-N-01.002), aprovadas pela 
Portaria do Comandante do Exército nº 1.687, de 18 de novembro de 2015, resolve:

CONCEDER

a Medalha Marechal Hermes – Aplicação e Estudo de Prata sem coroa, à militar abaixo relacionada, por 
concluir em 1º lugar o Curso de Aperfeiçoamento de Sargentos Músicos (3º Turno/2025), realizado na 
Escola de Instrução Especializada.

Grad -
A/Q/Sv Identidade Nome Grau final Efetivo da 

Turma

2º Sgt Mus 010908777-5 FLÁVIA MÔNICA DA SILVA MENDES 9,973 33

PORTARIA – DECEx/C Ex Nº 1.243, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025

Concessão da Medalha Marechal Hermes por conclusão de Curso de Aperfeiçoamento de 
Sargentos de Logística – EsIE.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E  CULTURA DO EXÉRCITO, no uso das 
atribuições que lhe confere a Portaria do Comandante do Exército nº 1.994, de 12 de junho de 2023, e 
de acordo com o previsto no inciso I do art. 3º e da alínea "b" do inciso III do art. 5º tudo das Normas 
para a Concessão de Medalha Marechal Hermes – Aplicação e Estudo (EB10-N-01.002), aprovadas pela 
Portaria do Comandante do Exército nº 1.687, de 18 de novembro de 2015, resolve:

CONCEDER

a Medalha Marechal Hermes – Aplicação e Estudo de Bronze sem coroa, à militar abaixo relacionada, 
por  concluir  em  1º  lugar  o  Curso  de  Aperfeiçoamento  de  Sargentos  de  Logística  (3º  Turno/2025), 
realizado na Escola de Instrução Especializada.
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Grad - A/Q/Sv Identidade Nome Grau 
final

Efetivo da 
Turma

2º Sgt Sau 010456547-8 MARIA HELENA MEDEIROS DE ALBUQUERQUE 9,887 46

PORTARIA – DECEx/C Ex Nº 1.244, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025

Concessão da Medalha Marechal Hermes por conclusão de Curso de Aperfeiçoamento de 
Sargentos das Armas – EASA.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E  CULTURA DO EXÉRCITO, no uso das 
atribuições que lhe confere a Portaria do Comandante do Exército nº 1.994, de 12 de junho de 2023, e 
de acordo com o previsto no inciso I do art. 3º, da alínea b) do inciso III e parágrafo 2º do Art. 5º tudo  
das Normas para a Concessão de Medalha Marechal Hermes – Aplicação e Estudo (EB10-N-01.002), 
aprovadas pela Portaria do Comandante do Exército nº 1.687, de 18 de novembro de 2015, resolve:

CONCEDER

a Medalha Marechal Hermes – Aplicação e Estudo de Prata sem coroa, ao militar abaixo relacionado, 
por  concluir  em  1º  lugar  o  Curso  de  Aperfeiçoamento  de  Sargentos  das  Armas  (3º  Turno/2025), 
realizado na Escola de Aperfeiçoamento de Sargentos das Armas.

Grad
A/Q/Sv Idt Nome Grau 

final
Efetivo da 

Turma

2º Sgt Art 040178717-1 JEFFERSON CHRISTIAN DE SOUZA 10,00 47

PORTARIA – DECEx/C Ex Nº 1.245, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025

Concessão da Medalha Marechal Hermes por conclusão de Curso de Aperfeiçoamento de 
Sargentos das Armas – EASA.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E  CULTURA DO EXÉRCITO, no uso das 
atribuições que lhe confere a Portaria do Comandante do Exército nº 1.994, de 12 de junho de 2023, e 
de acordo com o previsto no inciso I do art. 3º e da alínea "b" do inciso III do art. 5º tudo das Normas 
para a Concessão de Medalha Marechal Hermes – Aplicação e Estudo (EB10-N-01.002), aprovadas pela 
Portaria do Comandante do Exército nº 1.687, de 18 de novembro de 2015, resolve:

CONCEDER

a  Medalha  Marechal  Hermes  –  Aplicação  e  Estudo  de  Bronze  sem  coroa,  aos  militares  abaixo 
relacionados,  por concluírem em 1º lugar o Curso de  Aperfeiçoamento de Sargentos das Armas (3º 
Turno/2025), realizado na Escola de Aperfeiçoamento de Sargentos das Armas.

Grad 
A/Q/Sv Identidade Nome Grau 

final
Efetivo da 

Turma

2º Sgt Eng 070417427-5 GABRIEL OLIVEIRA DE MEDEIROS 9,946 50

2º Sgt Int 040174297-8 ALAN CRISTINO DA SILVA 9,986 77

2º Sgt MB Mnt Vtr Auto 110739067-4 GUSTAVO ESPINDOLA DA CRUZ 9,928 103

2º Sgt MB Mec Op 080167887-1 AYSLAN NELSON DA SILVA DE ALMEIDA 9,692 19

2º Sgt Av Mnt 080167947-3 DEYVISON DE OLIVEIRA SILVA 9,942 35
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COMANDO DE DEFESA ANTIAÉREA DO EXÉRCITO

PORTARIA –   Cmdo DAAe/C   Ex Nº   002  , DE 22     DE   DEZEMBRO   DE 2025  

Concessão de Medalha do Mérito Antiaéreo.

O COMANDANTE DE DEFESA ANTIAÉREA DO EXÉRCITO, no uso da competência que lhe é 
conferida pelo art.6º das Normas para a Concessão da Medalha do Mérito Antiaéreo (EB10-N-12.017), 
aprovada pela Portaria do Comandante do Exército nº 2.573, de 23 de outubro de 2025, resolve

CONCEDER

a Medalha do Mérito Antiaéreo, criada pelo Decreto nº 12.683, de 20 de outubro de 2025, ao militar 
abaixo relacionado,  por  ter  se destacado pelo  excelente  desempenho funcional,  pela  irrepreensível 
conduta civil e militar, bem como pelos bons serviços prestados em organizações militares de Artilharia 
Antiaérea, ou em funções ligadas à AAAe:

Posto/Grad
Arma/Q/Sv Identidade Nome OM Proponente OM Proposto

Gen Bda 020099904-3 MARCUS CESAR OLIVEIRA DE ASSIS Cmdo DAAe Ex Cmdo DAAe Ex

4ª PARTE
JUSTIÇA E DISCIPLINA

Sem alteração.
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